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TERMINOS DE REFERENCIA

Consultoria para la clasificacién de la oferta de servicios formales y/o comunitarios
de cuidados y atencién a la Primera Infancia en la Republica Dominicana.

I ANTECEDENTES:

Es en esta ultima década que los requerimientos de atencion, cuidado y educacion a la primera
infancia ha tomado trascendencia en la agenda puiblica y la necesidad de incrementar servicios de
calidad para favorecer a nicleos importantes de la poblacion ha terminado convirtiéndose, en los
ultimos 5 afios, en una politica piiblica de alto impacto social. De manera sostenida, se ha podido
reducir la tasa de pobreza de 42.2% a 31.5%; y muy especialmente la pobreza extrema. El
gobierno, presenta logros significativos en varios renglones de la economia y el acceso al empleo,
ya para el 2016 la inversién publica social tuvo un incremento de 187,845 millones de pesos a
269,169 millones. En impacto de las mejoras en educacion ha significado un aporte econémico
importante para la familia dominicana de extractos humilde.

Uno de los avances que tanto gobierno como de la Sociedad civil han venido impulsando han sido
los cambios que se reportan en materia de atencién a la primera infancia. Sin duda alguna, el hecho
concreto que visibiliza este avance es el impacto que viene teniendo las acciones que se desprenden
del Decreto 102- 13, por medio al reordenamiento de los servicios y muy fundamentalmente con
la creacién del Instituto Nacional de Atencién Integral a la Primera Infancia (INAIPI). La suma de
los 52 centros CIANIs que pasaron de CONANI maés los novedosos espacios que se han construido
(CAIPI), junto a las modalidades de base comunitaria han puesto a disposicion del pais mas de
300 centros de servicio (incluyendo otras modalidades de servicios como la oferta de AEISS y los
Espacios de Esperanza de PROSOLI.

En ese contexto, en el cual el gobierno dominicano, en alianza con sectores importante de la
Sociedad, impulsa grandes avances en favor de la educacién y muy especialmente en la oferta de
servicios de calidad dirigidos al grupo etario de cero a cinco afios, el Consejo Nacional para la
Nifiez y la Adolescencia (CONANI), como érgano rector del sistema de proteccién, tiene como
misién registrar, acreditar y supervisar las instituciones, organismos y entidades tanto
gubernamentales y no gubernamentales que en el nivel central, regional y local, formulan y
desarrollan proyectos, programas y actividades a favor de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

II.  JUSTIFICACION:



A pesar de estos avances que reporta el pais con el impulso de estas iniciativas, programas y/o
servicios de atencidn directa a nifios y nifias de 0-5 afios; y no obstante a que aiin mostramos
rezagos en la oferta de servicios -si comparamos el tamafio de la demanda-, de esta respuesta
progresivas se desconoce por ejemplo: cémo se comporta su crecimiento, cudles serian los tipos
que podrian agrupar o mostrar estos servicios por caracteristicas, entre otros aspectos importantes
que servirian para su regulacién a partir de estdndares de atencion que estd llamado a promover
el CONANI para asegurar proteccion con base al principio “interés superior del nifio”.

Investigaciones realizadas dan cuenta de que en un 82% de los hogares del pais se utiliza el castigo
fisico o sicoldgico para disciplinar a los nifios y nifias menores de 5 afios, evidenciado este dato el
desconocimiento de padres y madres de practicas adecuadas para estimular el desarrollo integral
de sus hijos e hijas. Un factor que contribuye a aumentar el riesgo de las madres y de nifios y nifias,
es la alta tasa de embarazo en las adolescentes ubicadas entre 15 y 19 afios. En dicho rango de
edad, una de cada cinco se encuentra embarazada (21% del total). Asimismo, el embarazo a
temprana edad es una causa de exclusién de nifias del sistema educativo, ya que entre las
adolescentes que no asistian a la escuela, el 45% es debido a que estaban embarazadas, lo cual
contribuye, entre otras cosas, a reproducir las desigualdades de género en el pais.

Enmarcado en las atribuciones que le confiere la Ley 136- 03, el Consejo Nacional para la Nifiez
y la Adolescencia (CONANI), en su rol érgano rector de la politica de infancia, hace una de sus
prioridades abordar los aspectos misionales que le confiere la Ley 136 -03, en materia de
proteccién con énfasis en la primera infancia. Para ello, CONANI toma muy en cuenta las
directrices que ha puesto el gobierno central, para este tema, por medio al Plan de Accién Nacional
a favor de la Primera Infancia (Decreto 102- 13), asi como el mandado directo que instruye la Meta
Presidencial al CONANI.

Por tanto, y en virtud de lo anteriormente planteado, CONANI como institucién rectora, por medio
a esta consultoria, se interesa en conocer de las caracteristicas, dimensiones y efectos que éstas
iniciativas estdn teniendo en pais a fin de que, posteriormente, puedan ser debidamente ordenadas
y supervisadas tomando en cuenta el contexto geografico, social, econémico donde se estan
desarrollando.

III. OBJETIVO GENERAL:

Realizar una caracterizacién de los diferentes tipos de servicios que se ofertan en la actualidad
dirigido a la poblacion infantil de 0 a 5 afios a los fines de identificar su naturaleza y alcance como
base de un proceso general de establecimiento de normas, protocolos y/o estandares de regulacion
de estos servicios en toda la geografia nacional.



IV.  OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) Identificar los distintos servicios que se ofrecen tanto de OG y ONG a la primera infancia
en base a distintos ambitos de actuacién: componentes de servicios, grupos etarios, zona
geogréfica, sector, entre otros aspectos.

2) Analizar la base de datos de CONANI referente a los servicios que se ofrecen a niiios, nifias
y adolescentes y las distintas modalidades.

3) Definir una propuesta de clasificacion de los distintos servicios que se ofertan en la
Republica Dominicana dirigidos a la primera infancia que sirva de base para la
alimentacion de la base de datos de]l CONANI.

V1. PRODUCTOS ESPERADOS Y CRONOGRAMA:

1) Informe conteniendo la caracterizacién de los distintos servicios dirigidos a la primera
infancia que se ofertan en la actualidad en la Republica Dominicana.

2) Plataforma para el Mapeo para la georreferenciacion de instituciones, programas y
servicios en forma preliminar.

3) Propuestas metodologicas de la caracterizacion sistematizada de manera que pueda servir
de insumo para la realizacion de un futuro diagnéstico sobre la diversidad, cantidad,
heterogeneidad de las instituciones y los tipos de servicios.

El/la consultor/a presentard informes preliminares, por productos y un informe final de las
actividades realizadas, para el logro de cada producto esperado, en los plazos establecidos de
acuerdo al cronograma aprobado por el Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia
(CONANI).

CRONOGRAMA:

ETAPAS/ Septiembre/Octubre Noviembre Diciembre
PROCESOS

Presentacion de Sept.del _al
propuesta

Inicio de trabajos, | Octubre
reunién con equipo
interno

Presentacién Noviembre
producto 1




Presentacion Diciembre
producto 2

Presentacién Diciembre
producto 3

VI. DEPENDENCIAS, SUPERVISION Y COORDINACION:

El desarrollo de la consultoria estara bajo la supervision de un equipo interno de trabajo
quienes seran responsables de la coordinacion operativa y técnica del proceso, estara
compuesto por las 4reas que participan de las acciones y/o responsabilidades del CONANI
para el fortalecimiento de la politica publica a favor de la primera infancia, que impulsa el
gobierno dominicano, por medio al mandato de Metas Presidenciales, 2016- 2020.

Conduccion: Apoyo:
Departamento de Politicas, Normas y | Departamento de Apoyo Técnico
Regulaciones
Revisar propuestas de postulantes Revisar propuestas de postulantes
Coordinar y dar seguimiento a consultores | Participar en la fase de validacion.
y/o persona contratada durante el tiempo de
duracion de la consultoria.

1) Duraciéon y Lugar

El tiempo de duracién de la consultoria desde la firma de contrato hasta la entrega de los productos
finales, es de cuatro (4) meses, debiendo el/la consultor/a ajustarse al tiempo establecido y el
cronograma aprobado por el Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia (CONANI).

2) El area de trabajo:

EVl/la consultor/a desempefiara sus funciones en lugar propio y en el terreno para la realizacion de
entrevistas, las reuniones para el seguimiento serdn realizadas en la Oficina Nacional del
CONANI.

3) Compromiso con la Normativa de]l CONANI

El/la consultor/a sera responsable y se comprometera a cumplir con las normas establecidas por el
Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia (CONANI) para velar por su seguridad personal
durante el desempeiio del trabajo requerido.

VII. COSTO TOTAL Y MODALIDAD DE PAGO

La consultoria es por producto y su costo total es de RDS (700, 000.00), que serén cancelados
contra la entrega de los productos previa aprobacién de los mismos de acuerdo al siguiente

cronograma:



Primer pago

Presentacion de la propuesta de trabajo, ganadora, a la firma del contrato.

de un 20%

segundo Informe diagnoéstico sobre los documentos existentes, como producto 1.
pago de un

30%

Primer pago | Informe conteniendo la caracterizacion de los distintos servicios dirigidos a
deun20% |la primera infancia que se ofertan en la actualidad en la Republica

Dominicana. producto 2.

Tercer pago
deun 30 %

Informe final, conteniendo la plataforma para el Mapeo para la
georreferenciacién de instituciones, programas y servicios en forma
preliminar; y la propuesta metodolégica de la caracterizacion sistematizada
como insumo para la realizacion de un futuro diagndstico sobre la
diversidad, cantidad, heterogeneidad de las instituciones y los tipos de
servicios. producto 3.

VIII. OBLIGACION DE CONFIDENCIALIDAD Y REQUISITOS:

El/la consultor/a debe mantener confidencialidad absoluta respecto a la informacién que conozca
en ocasion de la prestacion de los servicios materiales de la presente consultoria, por lo que la
informacién sera utilizada nicamente para los fines de la consultoria, quedando prohibido
cualquier tipo de reproduccién, publicacién, difusion, disertacién o divulgacién publica o con

terceros, por cualquier medio verbal y/o escrito.

V. Requisitos para el/la Consultor/a

Los y las postulantes deben cumplir los siguientes requisitos minimos:

e Nacionalidad:

Dominicana.

a. Formacién académica:

Profesional experto en atencion integral a NNA, areas sociales, politicas publicas.

b. Experiencia general:

Experiencia de trabajo con un minimo de cinco (5) afios de ejercicio profesional en areas

relacionadas.

VI. Experiencia especifica:

Experiencia minima de cinco (5) afios en elaboracién de proyectos de atencién integral

para ONG u OG.




Otras competencias:

° Conocimiento de la situacién de la nifiez y la adolescencia en republica
dominicana.

. Conocimiento de modelos de gestion, tipos de supervision y gestion de ONG.

. Conocimiento de la Ley 136-03 cédigo para el sistema de proteccion de los
derechos fundamentales de nifios, nifias y adolescentes institucionalizados;

. Habilidades para manejo de grupos y conduccion de discusiones; y

. Facilidades para la redaccién y escritura, guardando elementos técnicos y

considerando el perfil de los usuarios.

VIL

Documentos que debe presentar el/la proponente

Para su postulacién, los/as proponentes deberan enviar

apoyotecnico@conani.gov.do la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion y motivacion;

2. Plan y cronograma de trabajo.

3. Hoja de Vida;

4. Cedula de Identidad y Electoral.

al

corrco

electrénico

Se solicita a los/las interesados/as tomar nota de que no se devolvera la documentacién presentada
y que Unicamente responderemos a el/la postulante seleccionada/a.

VIIL

Criterios y modalidad de eleccién:

Cada uno de los criterios y competencias del perfil solicitado seran puntuados en la escala
propuesta. El comité de evaluacién analizara el grupo de propuestas previamente seleccionadas y
elegira aquella que obtenga la mayor puntuacion, tanto en la fase de presentacion de propuestas
técnicas como en la fase de entrevistas.

Formacién
académica del
lider del equipo
consultor

a. El(a)ﬂconsultor(a)w 5osée grado de licenciatura o
equivalente.
b. El(a) consultor(a) ha realizado estudios 20

especializados continuados en temas de primera
infancia o ha participado de estudios sociales
relevantes vinculado al tema de familia o
proteccién social (medio punto por cada evento de
formacién continuada hasta completar 2 puntos).




Subtotal 25
a.Cinco (5) afios trabajando el tema de nifiez y 15
.. adolescencia.
Expe.r lencia de b. Experiencia comprobada en el desarrollo 10
trabajo de'l lider de procesos de investigacion.
del equipo c.Experiencia o conocer el contexto nacional de las 10
consultor politicas publicas de primera infancia.
Subtotal 35
a.Ha sido explicado detalladamente cémo sera 20
logrado cada objetivo de la consultoria.
b. La propuesta explica con claridad la forma 15
en que se abordara el analisis de situacion sobre
Metodologia las practicas institucionales en relacion al eje
transversal.
c.La propuesta de intervencion contiene elementos 5
creativos € innovadores como valor agregado.
Subtotal 40
Total 100
Parte II

2.1 Procedimientos de Seleccion:

El procedimiento de seleccién que utilizaremos para este concurso, es una Compra Menor
CONANI-DAF-CM-2018-0033, que consiste en una convocatoria a empresas O personas
juridicas que realicen los servicios solicitados. Los participantes deberan estar al dia en el pago de
sus obligaciones fiscales, seguridad social y ademas estar registrados como beneficiario de pago
en la DGCP.

2.2 Elegibilidad:

Sélo seran consideradas como validas las propuestas presentadas por personas fisicas o juridicas inscritas
en el Registro Nacional de Proveedores del Estado Dominicano y que pertenezcan al rubro de la
contratacién solicitada.

2.3. Documentos que debe presentar el/la proponente (Oferta Técnica Sobre A)

Presentado en Un (1) original debidamente marcado como “ORIGINAL” en la primera pagina de la Oferta,
junto con dos (2) fotocopias simples de la misma, debidamente marcadas, en su primera pagina, como
“COPIA”. El original y las copias deberan estar firmados en todas las paginas por el Representante Legal,
debidamente foliadas y deberén llevar el sello social de la compaiiia.



2.3.1 Documentacion a Presentar en el “Sobre A”

A. Documentacién Legal:

1) Formulario de Presentacién de Oferta (SNCC.F.034)

2) Formulario de Informacién sobre el Oferente (SNCC.F.042)
3) Registro de Proveedores del Estado (RPE).

4) Plan y cronograma de trabajo

5) Carta de presentacion y motivacion.

6) Hoja de Vida.

7) Certificacion emitida por la Direccion General de Impuestos Internos (DGII), donde se
manifieste que el Oferente se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones fiscales.

8) Certificacién emitida por la Tesoreria de la Seguridad Social, donde se manifieste que el
Oferente se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones de la Seguridad Social.

9) Copia del Registro Mercantil.

10) Mostrar constancia de que la compaiiia estd registrado como beneficiario de pago del
Sistema de Gestion Financiera (SIGEF).

11)Los proveedores interesados en participar no pueden estar entre las prohibiciones
establecidas por la Ley Sobre Compras y Contrataciones en Articulo No. 14 que trata
sobre qué No podran ser Oferentes ni contratar con el estado segun lo establecido en el
Numeral 6 que cita lo siguiente: “Las personas juridicas en las cuales las personas naturales
a los que se refiere los Numerales 1 al 4 tenga una participacion superior al diez por ciento
(10%) del capital social, dentro de los seis meses anteriores a la fecha de la convocatoria.”

12) Copia de la Cédula de Identidad y Electoral del representante legal.

B. Documentacion Financiera:
1) Estados Financieros de los tltimos periodos fiscales, auditados por un Contador
Piblico Autorizado.

C. Documentacién Técnica:
1) Oferta Técnica (conforme a las especificaciones técnicas suministradas)
2) Referencias bancarias que demuestren solvencia y respaldo econémico. (Por lo menos
1).

3) Referencias comerciales. (Por lo menos 2).
Para los consorcios:
En adici6n a los requisitos anteriormente expuestos, los consorcios deberéan presentar:

1) Original del Acto Notarial por el cual se formaliza el consorcio, incluyendo su objeto,
las obligaciones de las partes, su duracién la capacidad de ejercicio de cada miembro
del consorcio, asi como sus generales.

2) Poder especial de designacion del representante o gerente unico del Consorcio
autorizado por todas las empresas participantes en el consorcio.

El “Sobre A” debera contener en su cubierta la siguiente identificacion:

NOMBRE DEL OFERENTE/PROPONENTE
(Sello Social)
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Firma del Representante Legal

Consejo Nacional Para La Nifiez y La Adolescencia
PRESENTACION: OFERTA TECNICA
REFERENCIA: CONANI-DAF-CM-2018-0033

2.3.2. Presentaciéon de la Documentacién Contenida en el “Sobre B”:

Los documentos contenidos en el Sobre B “Oferta Econémica” deberan ser presentados en Una
(1) original debidamente marcado como “ORIGINAL” en la primera pagina del ejemplar, junto
con Dos (2) fotocopias simples de los mismos, debidamente marcadas, en su primera pagina, como
“COPIA”. El original y las copias deberan firmarse en todas las paginas por el Representante
Legal, debidamente foliadas y deberan llevar el sello social de la compaiiia.

2.3.2.1 Documentos a presentar en el “Sobre B”

1) Formulario de presentacion de la Oferta Econémica (SNCC.F.033)
2) Garantia de la Seriedad de la Oferta. Correspondiente a un 1% del total de la

oferta, dicha garantia correspondera a una Garantia Bancaria o Péliza de Seguros a
nombre del Consejo Nacional para La Nifiez y La Adolescencia. En el caso de
emitir la garantia en forma de péliza la misma tiene que ser de una Compafiia
Aseguradora avalada por la Superintendencia de Seguros.

3) Solo en caso de que la Garantia de Seriedad de la oferta fuera constituida en péliza
de seguro la misma debe decir y ser a primer requerimiento; es decir pagadera desde
que el beneficiario notifique el incumplimiento del deudor, sin que el beneficiario
tenga que acreditar de ninglin modo dicho incumplimiento e iniciar proceso ante
tribunales, la misma no debe tener ninguna contradiccién entre sus clausulas.

4) Tiempo o periodo de vigencia de la Garantia de Seriedad de Oferta. Validez de la
garantia de la oferta es de 30 dias calendarios a partir de la apertura.

5) Los proveedores que deseen pueden digitar y presentar su oferta econdémica en la
plataforma del Portal Transaccional de Compras y Contrataciones Publicas.

El “Sobre B” debera contener en su cubierta la siguiente identificacién:

NOMBRE DEL OFERENTE/PROPONENTE
(Sello Social)
Firma del Representante Legal

Consejo Nacional Para La Nifiez y La Adolescencia
PRESENTACION: OFERTA ECONOMICA
REFERENCIA: CONANI-DAF-CM- 2018-0033

Nota: Todos los datos y documentos incluidos en la oferta econémica (sobre B) son de
naturaleza No-Subsanable, excepto errores aritméticos, de acuerdo a lo establecido en la ley.
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Las Ofertas deberén ser presentadas unicas y exclusivamente en el formulario designado al efecto,
(SNCC.F.033), siendo_invilida toda oferta bajo otra presentacién.

La Oferta Econémica debera presentarse en Pesos Dominicanos (RD$). Los precios deberan
expresarse en dos decimales (XX.XX) que tendran que incluir todas las tasas (divisas), impuestos
y gastos que correspondan, transparentados e implicitos segun corresponda.

El Oferente sera responsable y pagara todos los impuestos, derechos de aduana, o gravamenes que
hubiesen sido fijados por autoridades municipales, estatales o gubernamentales, dentro y fuera de
la Repiblica Dominicana, relacionados con los bienes y servicios conexos a ser suministrados.

El Oferente/Proponente que cotice en cualquier moneda distinta al Peso Dominicano (RDS), se
auto-descalifica para ser objeto de Adjudicacién.

A fin de cubrir las eventuales variaciones de la tasa de cambio del Doélar de los Estados Unidos de
Norteamérica (US$), el Consejo Nacional para la Niiiez y la Adolescencia podra considerar
eventuales ajustes, una vez que las variaciones registradas sobrepasen el cinco por ciento (5%)
con relacién al precio adjudicado o de ultima aplicacién. La aplicacion del ajuste podra ser igual
o menor que los cambios registrados en la Tasa de Cambio Oficial del Délar Americano (US$)
publicada por el Banco Central de la Republica Dominicana, a la fecha de la entrega de la Oferta
Econdémica.

Nota: Los formularios anteriormente nombrados lo deben descargar del Portal de Compras y
Contrataciones www.comprasdominicana.gob.do.

En los casos de que la presentacion de propuesta sea en linea, o sea presentada a través de la
Plataforma del Portal Transaccional, no tienen que presentarla en fisico.

2.3.3LOS ERRORES NO SUBSANABLES EN ESTE PROCEDIMIENTO SON:

» La omisién de presentacion de la Garantia de Seriedad de Oferta.

> Insuficiencia del valor, carencia del tiempo o periodo de vigencia de la Garantia de
Seriedad de Oferta.

» La presentacion de la garantia de seriedad de la oferta en un formato no solicitado, y/o con
contradicciones.

> La falta de presentacién de los Formularios (SNCC.F.033, SNCC.F.034 y SNCC.F.042)
y/o estén debidamente llenados, firmado y sellados por la persona debidamente autorizada
y los mismos deben ser en el formato establecido en la DGCP.

La no presentacion de la Carta de presentacion y motivacion.
La no presentacion de la Hoja de Vida.

\ A%

3. CONSULTAS, CIRCULARES Y ENMIENDAS:

Los interesados podran solicitar a la Entidad Contratante aclaraciones, hasta la fecha que coincida
con el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del plazo para la presentacién de las Ofertas. Las
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consultas las formularan los Oferentes, sus representantes legales, o agentes autorizados por
escrito, dirigidas a la Unidad Operativa de Compras y Contrataciones dentro del plazo previsto,
quien se encargara de obtener las respuestas conforme a la naturaleza de la misma.

4. ACLARACION DE LOS DOCUMENTOS A PRESENTAR EN EL CONCURSO:

El proponente o Concursante que estime que los documentos del presente concurso requieran
aclaraciones a su respecto, podrd formular sus preguntas via correo electrénico:

auxiliardecompras4@conani.gov.do y compras@conani.gov.do

5. ENTREGA DE LAS PROPUESTAS:

Todas las propuestas tienen que entregarse fisicamente en sobres cerrados y sellados con el sello
de la empresa, hasta el 30 de agosto, a las 11:00 a.m., exclusivamente en la Av. Maximo Gémez
No. 154, Ensanche La Fe, Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia, en el Departamento
de Compras y Contrataciones. Las propuestas dejadas en otro lugar no seran recibidas. Las
propuestas serdn recibidas en la fecha y hora sefialadas para el cierre de este concurso.

6. ESTUDIO Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS Y ECONOMICAS:

El Perito evaluador designado por la Unidad Administrativa del Consejo Nacional para la Nifiez y
la Adolescencia (CONANI), evaluara todas las ofertas que cumplan con los requerimientos
técnicos establecidos y que econdmicamente resulten convenientes para la institucién.

Las Propuestas tienen que contener la documentacién necesaria, suficiente y fehaciente para
demostrar los siguientes aspectos: calidad de las muestras, precio y cumplimiento de las
especificaciones técnicas, que seran verificados bajo la modalidad “CUMPLE- NO CUMPLE”.

La Unidad Administrativa elegird, a mas tardar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a
la apertura y cierre del concurso, la oferta que estime mas conveniente a los intereses de la
institucion.

7. CRITERIOS Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS:
Los principales factores a evaluar por la Unidad Administrativa, seran los siguientes:

v Cumplimiento de las especificaciones solicitadas.

v Formacién Académica proponente

v' Caracteristica de la propuesta

v’ Experiencia laboral preferiblemente relacionada con temas de infancia y disefio de bases
de datos

8. CRITERIOS DE ADJUDICACION:

12



La Unidad Administrativa evaluara las Ofertas dando cumplimiento a los principios de
transparencia, objetividad, economia, celeridad y demas, que regulan la actividad contractual y
comunicara por escrito al Oferente/Proponente que resulte favorecido. Al efecto, se tendran en
cuenta los factores econémicos y técnicos mas favorables.

La Adjudicacién serd a lote total, la cual sera decidida a favor del Oferente/Proponente cuya
propuesta cumpla con los requisitos exigidos y sea calificada como la mds conveniente para los
intereses institucionales, teniendo en cuenta la calidad de las muestras, el precio y la idoneidad del
Oferente/ Proponente y las demas condiciones que se establecen en el presente documento.

9. DESCALIFICACION DE LAS PROPUESTAS:

e Se podra declarar desierto el procedimiento, total o parcialmente, en los siguientes casos:
» Por no haberse presentado Ofertas.
> Por haberse rechazado, descalificado, 0 porque son inconvenientes para los intereses
nacionales o institucionales todas las Ofertas o la tnica presentada.
» Por violacién sustancial del procedimiento de Compra menor.

e Se podra descalificar cualquier propuesta que contenga informacién errada o que no se sujete
a lo exigido en la Ficha Técnica.

e Se podré declarar desierta o descalificar la totalidad de las propuestas, por exceder estas los
marcos presupuestarios, sin derecho a indemnizacién alguna para los oferentes.

e Se podré descalificar cualquier propuesta que contengan ofertas alternativas.

En la Declaratoria de Desierto, la Entidad Contratante podra reabrirlo dando un plazo para la
presentacion de Propuestas de hasta un cincuenta por ciento (50%) del plazo del proceso fallido.

10. CONDICIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

10.1 VIGENCIA DEL CONTRATO:

La vigencia del Contrato sera por cuatro (4) meses a partir de la firma y hasta su fiel cumplimiento,
de conformidad con el Cronograma de Entrega de Cantidades Adjudicadas, el cual formara parte
integral y vinculante del mismo.

10.2 INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

Se considerard incumplimiento del Contrato:
a. Lamora del Proveedor en la entrega de los servicios.

10.3 EFECTOS DEL INCUMPLIMIENTO:

El incumplimiento del Contrato por parte del Proveedor determinard su finalizacion sin
responsabilidad para la institucién y supondra para el mismo la ejecucién de la Garantia de Fiel
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Cumplimiento del Contrato, procediéndose a contratar al Adjudicatario que haya quedado en el
segundo lugar.

En los casos en que el incumplimiento del Proveedor constituya falta de calidad del servicios
realizado o causare un dafio o perjuicio a la institucion, o a terceros, la Entidad Contratante podra
solicitar a la Direccion General de Contrataciones Publica, en su calidad de Organo Rector del
Sistema, su inhabilitacion temporal o definitiva, dependiendo de la gravedad de la falta.

11. INICIO DEL SUMINISTRO:

Una vez formalizado el correspondiente Contrato de Suministro entre la Entidad Contratante y el
Proveedor, éste ultimo iniciard el Suministro de los Bienes que se requieran mediante el
correspondiente pedido, sustentado en el Cronograma de Entrega de Cantidades Adjudicadas. Los
Proveedores tendran que hacer entregas formales después de recibir la orden de compra y cumplir
con los requisitos establecidos en las fichas técnicas del mismo. Ademas, el oferente debera
presentar al momento de la entrega, copia del contrato y factura emitida por el Oferente que resulte
adjudicado.

12. OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR:

Si se estimase que el servicio no es apto para la finalidad para la cual se adquirieron, se rechazara
el mismo y se dejard a cuenta del Proveedor, quedando la Entidad Contratante exenta de la
obligacion de pago y de cualquier otra obligacién.

El Proveedor es el tinico responsable ante la Entidad Contratante de cumplir con el Suministro de
los servicios que les sean adjudicados, en las condiciones establecidas en la presente Ficha Técnica.
El Proveedor respondera de todos los dafios y perjuicios causados a la Entidad Contratante y/o
entidades destinatarias y/o frente a terceros derivados del proceso contractual.

13. FACTURACION:

Las facturas deber4n indicar el niumero del proceso adjudicado. En caso de que las facturas
presentadas para su pago presenten errores o deficiencias, se le indicara por escrito o por correo
electronico al PROVEEDOR las deficiencias que debera corregir. El periodo que transcurre a
partir de la prestacion del citado documento y hasta que el PROVEEDOR presenta las
correcciones, no se computara para efectos del plazo establecido para el pago.

14. FORMA DE PAGO:

El Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia hara los pagos al suplidor segun lo establecido en el
TDR del proceso, después de entregada la factura por parte del suplidor, segin se establecera en el contrato
y luego de comprobar la validez y conformidad de los documentos sometidos, y siguiendo los
procedimientos y reglamentos de ley que se establecen para el pago a suplidores del Estado
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15. OTRAS OBSERVACIONES:

La empresa adjudicataria debera mantenerse en todo momento al dia con sus obligaciones fiscales
y de seguridad social, para poder recibir los pagos correspondientes a los Ser ofrecidos. En ese
sentido, si por el no cumplimiento de estas obligaciones por parte del adjudicatario la Tesoreria se
ve imposibilitada de recibir los bienes objeto de la presente contratacién, el contrato podra ser
rescindido dando pie a la adjudicacién de la empresa que haya quedado en segundo lugar 0 a un
nuevo proceso. En este caso, la entidad contratante dispondré la ejecucién de la garantia presentada
en proporcion a la parte no cumplida del contrato.

16. OTRAS CONDICIONES:

* Las propuestas deben ser hecha en Pesos Dominicanos.
e Las consultas sobre el proceso deben hacerse por escrito o correo electrénico
¢ La institucidn no aceptard variacion en los precios ofertados en sus propuestas.
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