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Introduccion

El Plan Operativo Anual (POA), es donde se programan los productos y actividades a alcanzar
durante el afio fiscal, con sus respectivos presupuestos y unidades operativas responsables de
su ejecucion, con la finalidad de apuntar a los resultados esperados a largo plazo.

El objetivo de este informe es retroalimentar a la Alta Gerencia y las diferentes 4reas de la
institucion sobre el nivel de desempefio alcanzado por cada departamento, a los fines de
identificar oportunamente intervenciones de mejora que permitan hacer los ajustes de lugar que
garanticen el cumplimiento de las metas propuestas.

Metodologia

Para la evaluacion del POA, el Departamento de Planificacion y Desarrollo habilito una carpeta
compartida, en donde tenian acceso los diferentes departamentos de la institucion, una sub-
carpeta para cada departamento en donde esta la matriz del POA y una carpeta para las
evidencias. Las matrices de las areas contienen su POA 2022 (lectura, solamente para consulta)
y una pestafia de “EJECUCION?” para la recoleccion de datos (avances), con las evidencias que
validen el avance alcanzado (método de verificacién) y que justificaran la causa de los desvios
(causales de no cumplimiento).

Para medir el desempefio de la Planificacion Operativa se calcul6 el nivel de cumplimiento de
cada iniciativa contenida en el POA, para la operacion se dividi6 el resultado logrado versus la
meta programada.

Nivel de Cumplimiento = ~eta X 100
Posteriormente, con el objetivo de mostrar visualmente el estado de alerta del desempefio del

periodo, se ha clasificado el resultado dentro de los siguientes rangos de porcentaje de
cumplimiento:

Rango Descripcion
@D >85% Metas, Actividades o Proyectos completadas totalmente o de ejecucion
Q adecuada con relacién con la programacién
% 60% - 85% Metas, Actividades o Proyectos realizadas parciaimente

\< 60% Metas, Actividades o Proyectos no realizados o de ejecucién insuficiente
con relacién a la programacion

! El resultado de porcentaje de metas ejecutadas superior a 100% se iguald a 100%.
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Resumen General - Plan Operativo Anual
Aspectos Generales del POA

3 lineas
estratégicas

El Plan Operativo Anual 2022 contiene 497 iniciativas que

aportardn 104 productos, todo esto dentro del marco de las 3
lineas estratégicas.

104
productos

Desempeiio general POA

Plan Operativo logrado al cuarto trimestre corresponde a un 54% de avance.

1 Adopciones
H DAF
© Articulacidn y Apoyo Técnico
M Comunicaciones
M Gestion Territorial
M Hogares de Paso
i Juridico
M OAl
~ Planificacién y Desarrollo
M Politica,Normas Y
Regulaciones
M Proteccion Especial
# Recursos Humanos
= Supervicion Técnicay

Administracién de Programas
HTIC
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Oficina de Acceso a la Informacion
A67%
o
0,{1, -’bbo \6&
Item Producto/Actividades U & & Estatus
@6“ & &
\T o>
Usuarios con servicios de informacién publica
0A-1.1.1 e 3 Y |25% 133% |4 100% |Concluido
laboral disponibles, oportunos y de calidad
Astiializacion d : ; T
0A-11.1.1 ualizacién de las |nform‘aC|‘one_s pL.lbhcas y laborales 3 1 4 100% GoiakiiG
en el portal de transparencia institucional
Seguimiento de las solicitudes de informacion recibidas
0A-1.1.1.2 |a traves de las vias establecidas por la Ley 200-04 de 300% 0% dl 0% No Iniciado
Libre Acceso a la Informacién Publica
0A-1.1.2.2 Elaporar inf?{mes (.:ie.l tramite raelizado a las solicitudes 1 3 4 100% En Ejecucion sin
de informacioén recibidas. Retraso
L -04 de acc la rmacién pabli
A1 [F2Y200-0 pec dla lfo OSSRl % 0% F oka No Iniciado
implementada _
Realizar charla a los servidores publicos de |a institucion L .
0A-1.1.21 0 0 [0} No Iniciad
sobre la Ley 200-04. 4 ( RORR
En Ejecucion sin
0A-1.1.3 |Quejas y sugerenrcias de usuarios atendidas 25% 200% & 100% Retrjaso
0A-1.1.3.1 |Apertura de los buzones de sugerencias 3 3 4l 100%  |Concluido
s < 7 : En Ejecucion sin
0A-1.1.3.2 |Atencion de las quejas y sugerencias de usuarios 300% 100% gl 100% RetriEso
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Departamento Juridico
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" Productos/Actividad
:slsltenc:a legal a nlfios, nifias y adolescentes que estén en tramitacion de
eclaraciones en estado de abandono, suspensién y termi
0 ! , pensién y terminacién de En Eject
autoridad parental, asf como autorizaciones judiciales para declarar y d 25% a% d14% oo :‘ ucién
i etraso
ante tribunales.
1111 Elaboracién de Instancias y sollcitud de declaraciones en estado de abandono en los En Ejecucién con
tribunales correspondientes 25% 9% ] 36% Retraso
Elaboracion de instancias, solicitud y representacién de suspension de autoridad E
U-1.1.1.2 n Efecucién con
parental en los tribunales comespondientes 2% % ﬂas% Retraso
Elaboracién de instancias, solicitud y representacion en cascs de terminacién de En Ejecucién con
JU-1.
113 autoridad parental en los tribunales comespondientes 2% 8% 32% Retraso
U-L114 FIaboraaon de Instancias, solicitud y representaclon.en casos de autorizaciones 25% 77% £100% B Concluldo
judiciales para declarar en los tribunales correspondientes .
Elaboracién de instancias, solicitud y representacion en cascs de restitucion En Ejecucion sin
JU-1115 i | de de edad o regimen de visita internacional en los tribunales 25% 16% Al 64% Retraso
correspondientes :
JU-1.1.1.6 |Asumir la representacion legal de fa institucién ante cualquier demanda recibida 25% 72% £1100% . Concluido
-~ 1En Ejecucién sin
JU-1.1.2 |Textos y documentos de caracter legal elaborados o revisados 25% 17% A69% - * |Retraso
En Ejecucién con
JU-1.1.2.1 |Elaboracion y/o revisién de institucionales 25% 5% f120% Retraso
i1 En Ejecucion sin
JU-11.2.2 |Etaboracién de contratos y adendas a requerimiento 25% 22% ] 88% g Retraso
En Ejecucién sin
JU-1.12.3 |Registro de contrates y adendas en el sistema TRE de la Contraloria 25% 23% 2192% Retraso
JU-1.1.2.4 |Elaboracién y/o revisién de actas y pliegos del comité de compras y contrataciones 25% 184% ] 100% Concluido
1125 Elaboracién de declaraci Juradas para ﬁ.nes de obtencién de actas de nacimiento e 25% 8% 4 100% Concluldo
2.5 | \stancias de autorizacion para uso de apellido de menores de edad abandonades
JU-1.1.2.6 |Realizar las investigaciones sociales requeridas de casos ionales e ir ional 25% 115% ] 100% Concluido
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Direccién de Recursos Humanos

RH-3.2.1.4 |Divulgacién del Manual de Cargos actualizado 75% 15% dmzo% En Ejecucién
con Retraso
RH-1.1.2.3 [Implemtacién gradual de la escala salarial aprobada 40% 20% d5096 En Ejecucion
ST con Retraso
Ejecucién de planes de capacitacién y desarrollo del
RH-1.1.4 personal 11% 0% 0% No Iniciado
RH-1.1.4.3 |Implementacion del plan de capacitacion 113 (o] ffl 0% No Iniciado

Gestionados y pagados los salario, beneficios de los S R . .
RH-1.1.6 empleados activos y prestaciones laborales de 27% 27% 41 100%..-. - En Ejecucion

empleados inactivos sin Retraso
Gestién dentro del plazo establecido de las prestaciones de - ...|En Ejecucién
RH-1.1.6. K o )
6.1 los exempleados de la institucién 25% 25% ‘ﬂlm sin Retraso
Diligenciado el pago total de las prestaciones laborales L EN Ejecucion
RH-1.1.6.2 00%
(regalia y otros beneficios adquiridos al realizar el célculo) 25% 25% ‘mi sin Retraso
RH-1.1.6.3 EIabon.'a.das tas néminas de gesttjbn de p.agoy otros 25% 25% ) l?n Ejecucién
beneficios de los empleados a nivel nacional “Isin Retraso
RH-1.1.6.4 |Gesti6n de los incentivos a los empleados activos 33% 33% E.n Ejecucion
~+*|sin Retraso
Desarrolladas las actividades especiales en En Ejecucion
RH-1.1.7  |peneficio de todos los empleados de la institucién 40% 35% |con Retraso
Implementados obsequios por motivos del Dia de la
RH-1.1.7.4 Amistad, de la Mujer, Cuaresma, Dia del Trabajo, Dia de la 0% 26% En Ejecucion

Madre, Dia del Padre, Dia del Hombre, Aniversario CONANI, con Retraso

maidanitas Navidefias y entrega de juguetes

Presentar propuesta a la méaxima autoridad, para asumir los
RH-1.1.7.4 [aportes de la institucion del 75% al pago de Seguro Médico | 40% 35%
Complementario

En Ejecucién
con Retraso

RH-1.1.8.2 Sensibilizacion de inicio. del proceso de Evaluacion del 100% 100% dﬂ 100% | concluido
Desempefio a los supervisores de empleados o .
RH-1.1.8.3 Implementacion qe Ia.a Ev.aluaclén del Desempefio a los 100% 0% d10% No Iniciado
empleados de la institucién
RH-1.1.10 Realizado Reconocimiento Laboral a los servidores 67% 0% 0% No Iniciado
con desempeiio sobresaliente
RH-1.1.10.2 Rc.eall.zar la seleccién c-le !os serwdc:res que cumplan eorl !os 67% 0% £10% No Iniciado
criterios para reconocimiento, segun lo establece la politica
n
RH-1.1.11 Zzia;:'ado el Programa de Autocuidado "CONANI Te 60% 0% A10% No Iniciado
RH-1.1.11.2 Reali{ar segmmler?to al progl:eso en relacion al peso, 10 o 0% No Iniciado
analiticas, evaluaciones médicas, etc.
RH-1.1.11.3 Reconocer los empleados con mayor avance durante el 1 0 £10% No Iniciado
programa
RH-1.1.12.2 |Reali luaci édi Iy analiticas 500 323 En Ejecucién
-1.1.12. ealizar evaluaciones médicas general y analiti con Retraso
. . En Ejecucidén
RH-1.1.12.3 |Charlas de promocién y prevencion en salud 300 334 sin Retraso
RH-1.1.13 Implementacién de Auditorfa de personal de la 100% 0% £10% No Iniciado
institucién
RH-1.1.13.2 23::;;?.';:'1 informe con los datos obtenidos a partirdela |, o d10% No Iniciado
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Direccion Administrativa y Financiera
3 80%
o
__ Q,,Dv \°b° \0&
item Productos/Actividades 0'1' & 6"\@ Estatus
B
\!‘é' ¥ c;"&
AF-1.1.1 Costos de la produccién institucional priorizada 19% 147% 4100% En Ejecucién sin
il monitoreados y controlados Retraso
En Ejecucién sin
AF-1.1.1.2 Informes de ejecucion presupuestaria mensual 25% 24% 4 96% Retr]aso
i ; o dnnd En Ejecucion sin
AF-1.1.1.3 Cumplimiento de la ejecucién presupuestaria trimestral | 25% 25% il 100% Retrasn
En Ejecucién sin
AF-1.1.1.4 Estados Financieros 25% 24% 4 96% Retr;so
AF-1.1.1.5 Estados de costos 25% 0% 4 0% No Iniciado
En Ejecucién sin
AF-1.1.1.6 Administracién de fondos anticipos financieros 25% 24% 4 96% Retrjaso
AF-111.7 Fiscalizacion de los recursos entregados a Hogares de 25% 25% 4100% Goncitiida
Paso y ASFL
: R s En Ejecucion sin
AF-1.1.18 Administracion de activos fijos 25% 25% 4 100% =
AF-1.1.2 Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) 29% 7% 424% En Ejecucién con
55 P implementado Retraso
Implementacion del Plan de Compras y seguimiento a su En Ejecucién sin
-1.1.2. = 25% 25% 100%
AR evolucién y entrega, etc. d Retraso
AF-1.1.2.2 Realizar proceso de evaluacion de los Proveedores 25% 0% 0% No Iniciado
En Ejecucién sin
AF-1.1.2.3 Matriz de seguimiento y control de procesos de compras  |25% 24% 4 96% Rataso
Matriz de seguimiento y control de Contratos y/o Ordenes En Ejecucion sin
-1.1.2. 25% 24% 96%
pELL2 de Compras Activas = Retraso
AF112.7 Carga del Plan Anualrde Compras y Contrataciones 2023 100% 0% A0% No Iniciado
en el Portal Transaccional
Planes de Mantenimiento, Adecuacién, En Ejecucién sin
AF-1.1.3 Habilitacién, Remozamiento de Instalaciones 19% 18% d96% Retrago
Fisicas realizado
Cumplimiento de los Planes de Mantenimiento, En Ejecuci6n sin
AF-1.1.3.2 Adecuacién, Habilitacién, Remozamiento de Instalaciones |25% 24% 4 96% Bibaes
Fisicas
Cumplimiento del Plan de Aseo y Limpieza de En Ejecucién sin
- 25% 24% 96%
A3 Instalaciones Fisicas o Retraso
n i ! En Ejecucidn sin
AF-1.1.3.4 Solucién de las incidencias reportadas por los usuarios 25% 24% 4l 96% Retraso
En Ejecuci6n sin
AF-1.1.4 Planes de Mantenimiento de la flotilla realizado |17% 16% d96% Astrash
L En Ejecucion sin
AF-1.1.4.2 Cumplimiento del Plan de Mantenimiento de la Fiotilla 25% 24% il 96% REtFaSS
Atencién de los requerimientos de movilidad de los En Ejecucion sin
AF-1.1.4.3 25% 24% 96%
usuarios ¢l Retraso
Inventario documental actualizado, gestionado y En Ejecucién sin
-1.1. 25% 24% 96%
ARELILS controlado d Retraso
AF-1.1.5.1 Inventario documental digjtal actualizado 25% 0% dl 0% No Iniciado
En Ejecucion sin
AF-1.1.5.2 Atencion de los requerimientos de los usuarios 25% 24% @l 96% Retr::so
- A En Ejecucion sin
AF-1,1.5.3 Realizar inventario 25% 24% @l 96% Rotrass
Registro de las entradas y salidas de Almacén en En Ejecucién sin
-1.1. 25% 24% 96%
PELLE el Sistema LITESYT b d Retraso
Gestion y Control de existencia de insumos (alertas de En Ejecucion sin
AF-1.1.6.1 25% 24% 96%
punto de reordena) “ Retraso
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Departamento de Supervision Técnica y Administracion de Programas

4l 36%
o
. Qq‘q' fobo \0&
; N
item Producto/Actividades U & & Estatus
e o &
= L S
Implementacién de Plan de Fortalecimiento del En Ejecucién
S5T-1.1.1 |Departamento de Supervisién Técnica y Administrativa 136% 935% #1100% <in Retraso
de OG's y ONG's
Capacitacién para Fortalecimiento Equipo Técnico de En Ejecucion
S$T-1.1.1.3 | Gapactaclon p 2 17 4l 100% g
Supervisores del Departamento sin Retraso
ST-1.1.1.4 Supewisicn_es de acompafnamiento y apoyo con el equipo técnico 12 0 dﬂJO% No Iniciads
de supervision
ST-1.1.2 Habilitacién de programas de atencién a Nifios, nifias y 176% 0% 4l0% Niosiniciaa
adolescentes, del SNP en el territorio nacional
Evaluacién de los programas que desarrollan la ASFL que
ST-1.1.2.1 |brindan atenci6n a nifios, nifias y adolescentes que han cumplido |13 0 4l 0% No Iniciado
con todos los criterios establecidos por CONANI.
Habilitacién de los programas desarrollados ir las ASFL™s, 0G s y
§T-1.1.2.2 |entidad del sector privado que brindan a tencién a nifios, nifasy |13 0 il 0% No Iniciado
adolescentes y cumplen con los requisitos.
Registro de programas de atencién a nifios, nifias y -
- 25% 0% 0% No Iniciado
e adolescentes del SNP en el territorio nacional all
8T3.1.3.1 Registro de prn'gramz?? de A'S_FL, 0G “s y entidades privadas que a o 0% No Iniciado
ofrecen atencién a ninos, ninas y adolescentes
ASFL, OG y entidades del sector privado que gestionan
ST-3.1.4 |programas de atencién a nifios, nifias y adolescentes 25% 0% 4l 0% No Iniciado
certificados
&T3.4.44 Cf?rtlflcadns de nuevos prog_r_amas.?e ASFL , 0G s y entidades 5 0 0% No Iniciado
privadas que ofrecen atencidn a nifios, nifnas y adolescentes.
ASFL, OG y entidades del sector privado que gestionan En Ejecucién
ST-3.1.5 |programas de atencién a nifios, nifas y adolescentes 25% 0% 0% o RGBS
supervisados por CONANI
E i ! [ FL en favor En Ejecucién
ST-3.1.5.1 valuaﬂdn de los programefs que desarrollan las ASFL en favo 200 154 Al 77% J
de la nifiez y la adolescencia con Retraso
Evaluacién de los programas que desarrollan las Organizaciones
ST-3.1.5.2 |Gubernamentales en favor de la nifiez y la adolescencia 31 0 (il 0% No Iniciado
(Programas de atencion directas)
Supervision y seguimiento del funcionamiento de los programas En Eiecucion
ST-3.1.5.3 |de ASFL registradas en CONANI para la detencién de 286 154 gl 54% "
§ G ey " 7 con Retraso
necesidades de capacitacién, asesorfa técnica o financiera.
Realizar informes de necesidades de mejora y asesoria técnica
$T-3.1.5.4 |de los programas de OG inscritos en CONANI a través de su 2 o} ] 0% No Iniciado
supervision efectiva.
Supervisién y seguimiento del funcicnamiento de los programas
de ASFL, OG y entidad privada, i infancia, j i
ST-3.1.5.5 i L, y idad privada, de ateﬂmén a pnmgra infancia 50 2 4% En Ejecucion
registradas en CONANI para la detencién de necesidades de con Retraso
capacitacién, asesoria técnica o financiera,
Instituciones que integran el sistema nacional de EnE
ST-3.1.6 |proteccién reciben asistencia técnica y econémica para |27% 15600% |4]100% n Elecuclén
atencién integral a nifios, nifas y adolescentes. sin Retraso
Asistencia técnica y econémica para atencion integral de nifos, j i6
ST-3.1.6.1 | ‘ ‘ gl 219 156 dl71% En Ejecucion
ninas y adolescentes implementados y auditados. con Retraso
Apoyado el proceso de desinstitucionalizacién de nifos,
ST-1.1.7 | - r . 25% 1400% 4l 100% E_n Ejecucién
nifas y adolescentes residentes en ASFL a nivel nacional sin Retraso
Brindar apoyo a ASFLs en el proceso de desinstitucionalizacion J i6
ST-1.1.7.1 ey 7 24 4l 100% E.n Ejecucién
e : sin Retraso
Reali z T : : . =
sT.1.1.7.2 | RE2Nzar Levantamrerl\.to de Iog NNA lns?l.tuc:lonahzados con el fin 7 24 4l 100% En Ejecucion
de Reinsertar a Familia de Origen, Familia Acogedora, Adopcién sin Retraso
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Departamento de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion

dl 48%
L
E &
: - . é}@ =
1tem Producto,{Actlvldades c_.‘“e
Creacién de Centro de Datos Institucional (Data 100% 0% d 0%
Ti-1.2.1.1 Center)
> Restructuracién de la red LAN, WAN Y WLAN DE 559% 20% a 80%
TS CONANI
YA AAE Rediseno y actualizacién de sistema de video ) 50% 30% o 609%
2 el vigilancia de CONANI Hogar de paso Luis Rosario
Implementar una solucién de colaboracion que
TI-1.1.1.4 incluya licenciamientos para Productos 50% 0% i) 50%
Ofimaticas Estandar)
T1.1.1.5 Fortalecimiento de la conectividad entre las 100% 25% o 85%

sucursales v/ o dependientes del CONANI

Desarrollar e Implementar Un Sistema Integral de
e 50% % g %
Tl -2 Registro de NNA 0% il o

TI-1.1.2.2 Sistematizaciéon del area de Servicios Generales 100% 25% al 259%

Re implementacién Del Sistema De Gestién

TI-1.1.2.3 2
Financiero y RRHH

75% 0% aill 0%

Desarrollo e implementacién de Sistema de
T-1.1.2.6 o
Gestion de casos ik 2 il 0%

Proveer a las Oficinas Regionales y Municipales

TI-1.1.2.7

del CONANI herramientas de computacién 1026 42% il 42%
T1.1.3.1 Fortalecer el uso de las TIC en Apoyo a las

Operaciones de la Institucién 50% 50% ™| 100%
T1.1.4.1 Proveer a la Sede de Equipos Tecnolégicos

actualizados 75% 55% i T3%
Ti-1.1.4.2 Atencion de incidencias de usuarios 50% 50% o 1009%

T1.1.4.3 Implementar una Solucién de impresora a Nivel
Nacional 100% 50% ] 50%
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Departamento de Comunicaciones

dl44%
=
¥ 2 <5
! > 3@ &
tem Producto/Actividades S & Estatus
69 o“\ Q\'
- (S s
Campafias (multimedios) de informacién a la ciudadania
CO0-1.1.1 |sobre la proteccién y garantfas de los derechos de la 47% 0% 0% No Iniciado
nifiez y la adolescencia implementadas
Socializar con medios de comunicacion y actores claves,
CO-1.1.1. " ici
il Implementacién de Campada o 9% uff] 0% No Inigiado
C0-1.1.1.3 |Investigacion de mercado para medir el impacto de la campafa 100% 0% #10% No Iniciado
C0-1.1.2 |Imagen Institucional Fortalecida 50% 0% 1 0% No Iniciado
CO0-1.1.2.1 |Disefo de identidad Corporativa 100% 0% 0% No Iniciado
C0-1.1.2.2 |Estudio de Posicionamiento de CONANI en la sociedad 100% 0% i 0% No Iniciado
C0-1.1.2.3 |Manual Atencion al Usuario del CONANI 100% 0% q4if 0% No Iniciado
C0-1.1.2.4 |Manual de identidad de CONANI elaborado 100% 0% 410% No Iniciado
C0-1.1.2.5 |Aprobacién nueva imagen corporativa y manual 100% 0% 0% No Iniciado
C0-1.1.2.6 |Optimizacion del sistema de Atencién al Usuario 100% 0% @l0% No Iniciado
E i 1 P 1 i 1
CO-1.1.2.7 nttenamn.anlo a ers(.ma de Recepcibn, protocolo, seguridad, 100% 0% 0% NG lnlclade
para atencion al usuario h
Gestion de requerimiento de materiales POP para las distintas En Ejecucién
C0-1.1.3.3 100% 40% 40%
areas (INCLUSION) ol con Retraso
Campafas informativas y de sensibilizacién sobre En Ejecucion
C0-1.1.5 |prioridades estrategicas del CONANI| en medios de A42% 22% dll22%
con Retraso
comunicacién masivos implementadas
Dia De La Nif | i igitales, ial
CO-1.1.5.4 pr:n;‘) a Nifia (Solo medios Digitales, llamése redes sociales y 100% 100% #1100% Gonclulda
CO-1.1.5.5 Dia del Nifio(Solo medios Digitales, llamése redes sociales y 100% 0% 0% W& Irilclads
prensa)
Dia Mundial de la Ad ién (Sol dios digitales, red
coiisg | 2 Mundialdelaadopcion (Soloimed bsdIgiales, rdes 100% 100% 4l100%  |Concluido
sociales y prensa)
En Ej [¢]
C0-1.1.5.8 |Campafa Uniones Tempranas / Emabarazo en Adolescentes 20% 20% #1100% si:" ngﬁ;:; i
CO-1.1.6 Personal del CONANI informado del accionar general de 25% 25% A125% En Ejecucién
la institucién con Retraso
CO-1L16.1 Bolel»fn informativo mensyal. recopilacién de las principales 255 250 £1100% E.n Ejecuciéon
noticias, eventos, logros, informes sin Retraso
Publi i fi ivi s ifi i En Ej i
CO-1.1.6.2 ublicaciones frecuentes de eventos, actividades, notificaciones 259 25% A100% 'n jecucion
internas, entre otras sin Retraso
CO-1.1.7 Difundido el accionar Insu.tuclonal en medios de 50% 63% A63% En Ejecucion
comunicacién y Redes Sociales con Retraso
C0-1.1.7.1 .CODr(.ﬂlnﬂ-Clél:l y ccbertur.a de Ia_s wsna's.de la presidenta 250 259 A100% Concluido
interinstitucionales y asistencia a actividades
C0-1.1.7.2 |Publicaciones en Redes Sociales de eventos y actividades 25% 25% #100% Concluido
En E, 6
C0-1.1.7.3 |Produccién de videos para ser difundidos en redes sociales y tv 1 3 #100% ,n Jegadlon
sin Retraso
Fidelizacién de periodistas, comunicadores, influencers, medios En Ejecucion
= 4 40% 30% 75%
co-L 10 de comunicacién con CONANI i afl con Retraso
CO-1.1.7.5 Lideres de opinién y periodistas sensibilizados con labor del 100% 0% 0% NG lnlclado
CONANI
Medicién del impacto de las campanas implementadas en ’
- 100% 0% 0% No Iniciado
2011716 medios de comunicacién masivos y Redes Sociales a i
Actlvidades y eventos Institucionales coordinados y En Ejecucién
-1.1. 25% 24% 24%
£0:1.2.8 organizados protocolarmente i con Retraso
i ivi i i i En Ejecucion
CO-1.1.8.1 Celebramfﬁn actividades co?me‘moratlvas, Misa Aniversaria, 255 24% A97% ! J i
Aniversario CONANI, Organizaciéon de Directorios, etc sin Retraso
ici ji ici En Ejecucién
CO-1.1.8.2 Res-pue.:sta a SDlICItulE!E.S de n‘lf)ntE.!jE qe catering y servicio de 25% 24% A97% .ﬂ jecuclt
alojamiento para actividades institucionales sin Retraso
C0-1.1.9 (Manual de Manejo Comunicacional de Crisis del CONANI |88% 0% 41 0% No Iniciado
C0-1.1.9.1 |Elaboracién y aprobacién de Manual de Crisis 75% 0% 4] 0% No Iniciado
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Departamento de Articulacion y Apoyo Técnico

#133%
o
'Pn? & ek
Item Productos/Actlvidades e @& Q\\e Estatus
¥ oy Q\s“‘
Redlisefiado modelo de serviclos de atenclén Integral para los centros En EJecuclén
AT-1.1.1
residenclales a2 80% ull 90% con Retraso
AT-1.1.1.4 Mesas técnicas de revision de preductos entregados por consultoria 100% 0% #10% No Iniciado
Desarrollo de las capacitaciones a los equipos técnicos nacionales de los departamentos
AT-L1.15 de Apoyo Técnico y los Hogares de Paso de sede central y los homdlogos que 100% 0% 0% No Iniciado
implementan en cada uno de los componentes en los centros de atencién
Personas quebrindan atencién a nifios, nifias y adolescentes reciben certificacion nEj ion sin
AT-1.113 s el y N Sk gioow |En Eiecucionsi
capacitacion en atencion integral Retraso
AT-11.186 Acompanamiento a la implementacion del modelo de servicios de atencion integral 100% 0% 4 0% No Iniciado
Operatividad las relaclones Interinstituclonales en las éreas de salud, En Ejecucion con
AT-1.1.2 R 88%  |77% A77% yec
educaclén y protecclén con Instituclones rectoras y agenclas de cooperaclén Retraso
AT-1121 Encuentros de seguimiento y monitoreo trimestrales 2 0 0% No Iniciado
AT-1123 Realizar ?E;twldades de prpmocnén.'caqac1tlaclon y sensmllhzacaon en temas de derechos 50 260 4 100% En Ejecucion sin
y proteccion de NNA a solicitud de instituciones y comunidades Retraso
En Ejecucién sin
AT-1.1.3 Gestinandos los serviclos de promoclén y proteccién de la salud de los NNA  [20% 152% 41100% Retr;sou I
AT-1131  |Realizar evaluaciones a NNA a solicitud de otros departamentos, ASFL y 0G 600 1518 4100% igj;ig”mon =
Disefiad ri mas de formaclén Inlcial ntin r: rsonal d
AT-1.1.4 2008 programas. o tormacion inicial.yicantinta para:personal.de 100%  |o% A0% No Iniciado
CONANI
AT-11.4.4 Mesas técnicas de revision de productos entregados por consultoria 100% 0% 0% No Iniciado
AT-1.1.4.5 Desarrollo de las capacitaciones al personal de nuevo ingreso 100% 0% 4l 0% No Iniciado
En Ejecucidén con
AT-3.2.5 Nlfios, nlfias y adolescentes con evaluaclones psicoléglcas y soclo-famlllares 43% 2% 422% n Ejecuci
vinculados a procesos Judiclales Retraso
Realizacidn de los informes socio familiares y psicoldgicos a requerimiento de los
i ias judici i A i | En Ejecucidn sin
AT325.41 tribunales y otrafs dependencias judiciales. Los profesno.nalas deberdn garantizar e 1101 1090 4 100% j
respeto del debido proceso de la persona adolescente imputada y de sus derechos Retraso
fundamentales (art. 266)
Realiz necuentros de fortalecimiento con los técnicos del Equipo Multidisciplinario En Ejecucion sin
AT325.4 eali ados el : BleC J quip P 3 2 41100% 2
( cuidado del cuidador, capacitaciones, reuniones otros) etraso
Fortalecer las capacidades del personal técnico del Equipo Multidisciplinario en:
AT-32.5.5 elaboracion de informes psicol6gicos y trabajo social forense/pericial, actualizacion de  |25% 0% 4l 0% No Iniciado
pruebas psicométricas, especializacion en peritaje social o trabajo social forense
Realizadas las visitas de evaluacién técnicas y administrativas a los Equipos En Ejecucion sin
AT-32.56 N e d 10 9 M100% o o
Multidisciplinarios, para su fortalecimiento
AT-3259 Realizadas las encuestas ajueges de 1ribur_|alas de l\‘!NVA y drirectrores de los Centros y 100% 0% 0% N6 Ihidsdo
o DINAIACLP, para medir la eficacia de los Equipos Multidisciplinarios
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Disefio de Programa de la educacién Integral sexual de los nifios, nifias,
A 8 4
T-3.1. adolescentes y adultos en contexto comunitario 100%  |0% 0% NoIniciado
Desarroilo de las itacl alos equi éeni lonales de los D ito
AT-3.1.6.3 P quip P )
de Gestion Teritortal de sede central y los homélogos de cara a los servicios de CONANI |2 ° 0% [Nolniciado
AT-3.1.6.4 Acmpaiiamiento alai tacién del prog de educacién integral en sexualidad |6 [} 43 0% No Iniciado
.. Fortalecimlento de los Programas del Modelo de Gestién para los CAIPACLP En Ejecucion con
AT-1.2.7 on coordinacién con la DINAIA 33% % 411% Retraso
g Apoyar en la imp! i6n de los progi aquesed ollan con los . En Ejecucién con
AT1271 adolescentesprivados de libertad 20% 10% o 10% Retraso
g Contratacién del personal técnico para fortalecer la estructura de los equipos :
AT-1272 multidisciplinarios de los CAIPACLP 50% 0% 0% No Iniciado
y Proporci insumos requeridos por Ia DINAIA para uso de los adolescentes en .
AT-1.2.7.3 conflicto con la ley 50% 0% 0% No tniciado
Adolescentes en conflicto con la ley y sus familias acompaiados a traves de los En Ejecucién s
AT-12.7.4  |programas reiativas a la Intervencidn psicoeducativa y proplciando a reeducaciony | 180 133 £1100% R" Hecucion sin
reinsercién social elrese
. - En Ejecucion sin
AT-1.2.7. A rivad -
1275 1S alos que se p de fibertad 300 300 3100% Re
AT-1.2.76 | Seguimientoy acompaiamiento a las sanciones no privativas de libertad. Art 363/378 |215 359 £100% E" Ejecucidn sin
Fortalecer las capacidades del p | técnico del Equipo Multidisciplinario y de la
AT-1.2.7.7 PGR que trabajan con los adolescentes en conflicto con la ley en: drogodependenciay |50 [¢] 0% No Iniciado
|plan de intervencién
Disefio manual de orlentacién para la elaboracién e Implementacién de
AT-1.2.8 normas de convivencla, Intervenclén en crisls, menejo y mediacién de 100% 0% £10% No Iniciado
conflictos entre pares
AT-1.2.84 Mesas técnicas de revisién de prod entregados por consultoria 100% 0% £10% No Iniciado
> llo de las capaci a los equipos técnicos de los departamentos
AT-1.2.8.5 de Apoyo Técnico y los Hogares de Paso de sede central y los homélogos que 100% 0% 0% No Iniciado
implementan en cada uno de los P en los de
AT-1.2.8.6 Acompaiiamiento a la impl! 16n del modelo de senvicios de atencidn integral 100% 0% £0% No Iniciado
Acompaizmiento técnico al p de construccién de los productos generados por la
AT-1.2.9.2 consultoria para el fortalecimiento de a articulacién interinstitucional entre el MINERD e |50% 0% 410% No Iniciado
INAIPI,
Acompaiiamiento técnico al proceso de construccién de los productos generados por la
AT-1.2.9.4 consultoria para el el disefioy/o estdndarizacién de las de calidad para los 50% 0% 0% No Iniciado
servicios de atencién a la Primera Infancia.
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Ireccion de Hogares de Paso
- A79%
Itel ; ; : o G
ol  Productos/Actividades & & &
&2 & QQ.@ Estatus
W ‘_8) C}‘Q
HP-3,1.1.1 Plan: Hogares de Paso restituyen derechos de salud, nutricién, educaclién, S
reglstro clvil, etc. y hacen acompafiamlento psicosocial a NNA 28% 36% 41100% E”IE’EC““"’“ =l
etraso
HP-3.1.1.2 Seguimiento al acuerdo de Regi ivi
str
gl 2 3 4l100%  |Concluido
Mesa téonica de coordinacitn y articulacion con autoridades Salud Pabiica, SN,
HP3.L13  [Educacidn, Superate, Plan Social, para garantizar respuestas integrales a los NNA de los |2 3 dl100% (BN Eiecucion sin
Hogares de Paso Retraso
HP-3.114 Mesa técnica con la Direccion Genaral de Migracién para coordianar y definir el
abordaje a los casos de NNA en proceso de deportacién 2 0 Al0% No Iniciado
Implementacién del Plan Desarrollo (plan educativo, salud, nutricién, psicocial . T
HP-3.1.15 ; h g » PSicocial, , En Ejecucién sin
recreativo, cultural, deportivo) del NNA Sk 2 di100% Retraso
HP-3.116 |Implementacion deun plan de registro de nacimiento a NNA de Hogares de Paso 24% 24% 100%  |[En Elecucion sin
e Retraso
HP-3.117 Reuniones de seguimiento y acompafiamiento con los encargados de Hogares de Paso |12 12 4 100% Concluido
HP-3.1.18 Seguimiento y acompanamiento a equipo técnico de sede de Hogares de Paso 6 6 41 100% Concluido
HP3.11.9 Seguimiento y acompaiamiento al personal técnico y administrativo de los Hogares de 12 12 4100% Concluido
. Paso
Hogares de Paso en Capacldad de acogida de NNA que le han sido En Ejecuci6n sin
HP-3.1.3 vulnerados sus derechos (Fortalecimlento de los Procesos de Ingresos y 0 2 ] 100% et
Egresos)
Diagnéstico y Plan de accitn de NNA gn Hogares Paso para dar respuesta intitucional a 24% 4% 4100% Concluido
HP-3.13.1 |06 casos que sobrepesan la temporalidad establecida
ituaci % 100% Concluido
HP3.13.2 Diagndstico y Plan de seguimiento sobre situacién escolar de NNA Hogares Paso 24% 24% d
i i 24% 24% g100%  |Concluido
Rl ién sobre registro de Nacimiento de NNA Hogares Paso
HP3..33  |Diagnésticoy Plan de accidn sobre feg d100% En Ejecucion sin
] 24%
acd i de seguiridad en los Hogares Paso 24% Retraso
HP3.L34  |Diagnésticoy Plan de accidn sobre sobre sistema de seg
P 24% 24% #]100% Concluido
| expediente de ingreso e induccion a los NNA en cada Hogar de Paso
HP-3.1.3.5 Apertura del exp e e 100% o
i iliar -
izacién de la evaluacién socio fami En Ejecucion sin
HP-3.13.6 Realizacion s o 4100% o
"] P
i del historial clinico
HP-3.1.3.7 Levantamiento Concluido
= 1o divi la familia y/o tutores durante |, 24% 41100% o
" [Eiaboracion del plan de seguimiento individual a NNAY 2 2
HP-3.1.38 ia en el Hogar de Paso : ‘
| e 60 del plan de egreso y seguimiento al NNA y su familiay /0] 5, 28% d100%  |Concluide
Elaboracion e implementacion del p
HP3.139 tutores
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Hogares de paso ofraclendo atenctén Int
HP-3.3.1 egral a nifics, nifias y adolescentes. En Ejecucion sin
(NIfos, nifies y edolescentes con atenclén Integral en los hogares do paso) |2 56% d100% | o
HP-3.3.1.1 Revisi6n y adecuacién de los perfiles de atencién en los Hogares de Paso 25% 0% £10% No Iniciado
HP-3.3.1.2 1500 Nifios, nifias y adol ites con atencién integral en los hogares de paso 260 196 4 54* En Ejecucién con
Retraso
HP-3.3.1.3 1200 Nifios, nifias y adolescentes en acompafiamiento psicosocial 288 196 468% En Ejecucién con
Retraso
HP-33.1.4  [Trasladode NNA acorde al perfil de los Hogares de Paso 24% 2%  |4100% :: Ejecucién sin
HP-3.3.15 900 NNA reintegrados en el seno familiar 225 146 £165% g: Ejecucién con
HP-33.L6  (Revision y redefinicién de las rutinas diarlas en los Hogares de Paso 24% 24% Qmoss ’ ::tzes;udon sin
Elaboracién de los planes de trabajo con las rutinas diarias para el seguimiento a los ) E
HP-3.3.1.7 n Ejecucién sin
NNA durante !a estadia en los Hogares de Paso y sus familias. 24% 24% ] 100% Retraso
HP-33.18 Elaboracién de planes de trabajo para e! segimiento luego la reisercién familiar de los 24% 24% £100% En Ejecucién sin
NNA Retraso
HP33.19  |Tramitacion de declaracion tardia de NNA de Hogares de Pasos 2% [20%  |g100% ::i;f“da" sin
Supervicién al acompaiiamiento psicologico y al trabajo social que hacen los psicologos - |En Ejecucién sin
HP-3.3.1
33.110 de los Hogares de Paso a familias en proceso de adopcién 24% 2% ] 100% |Retraso
HP:33.L11 [Hogares de Paso atienden a NNA en condicién en desustancias psicoactvas. [20%  |2a%  [ggaoox  |En Elecucénsin
HP-33.1.12 i\mwlact-én y .Segux_mlento con el Centro de Atencién Integral a NNA en Consumo de 24% 20% J83% En Ejecucién con
P Retraso
Implementacién de los servicios y progi de 6 gral a nifos, niftas y 18 18 100% En Ejecucién sin
HP33.113 adolescentes con discapacidad. 4 Retraso
. ) En Ejecucidn sin
HP-3.3.1.14 |75 Nifios, niftasy tes con discapacidad en prog! j dos por CONANI {24% 24% £1100% R
En Ejecucion sin
HP-3.3.1.15 Atencidn en los Hogares de Paso a NNA en situacién de violencia intrafamiliar y detitos 24% 24% £]100% . il
sexuales. etraso
Creacién e impl 16n de i lesy 6gicos para En Ejecucién sin
X TR 24% 24% £100%
HP-33.1.16 nifios, nifias y adolescentes Retraso
En Ejecucion sin
HP-3.3.2 Instalactén y puesta en funclonamlento de nueves Hogares de Paso 24% 24% £1100% Retraso
En Ejecucién sin
HP-3.3.2.1 Habilitacién y equipamiento 24% 24% #£1100% Retraso
HP33.22  |Contratacién de Personal 24% 0% 0% No tniciado
KP-3.3.2.3 duccién y capacitacién del p | 24% 0% 0% No Iniciado
HP-3.3.38 Puesta en funci ! peracién, seguimiento y pafiami 30% 0% 0% No Iniciado
En Ejecucién sin
HP-3.3.4 Hogar Especial Halna en funclonamiento 27% 2% £1100% Retraso
En Ejecucion sin
HP-3.3.4.6 Puesta en funcionamiento, operacién, seguimiento y acompaitamiento 27% 27% £]100% Retraso
HP-3.3.5 Hogar de paso temporal en funclonemliento 40% 0% 0% No tniciado
HP.336.2 Establecer un cronograma de traliajo que implique Ias acciones propuestas en el 50% 0% 0% No Iniciado
~ progr y modelo de intervencion
HP-3.35.7 Puesta en funcionami peracién, seguimi y pafami 30% 0% £0% No tniciado
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ambulatoria

FEEL Método de calculo / 'f& oF #@
Producto/Actividades o Medlo Verificaclén &
Unidad de Medida &
e & Iy o
Implementado el plan de acclén para el reglstro cportuno y tardlo de
nacimiento a nifios, nifias y adolsscentss que no han slde Idad de dl I disticos de

Ps-3.1.1 > s 63%
declarados (tardlo) a causa de la pandemla, asl como otros nifics y || llzad xped] 1 d 0% 208 d
nifias en edades de 0 a 18 afios

Ia It n de los expediontesda NNA parala declaraciin | ooqosinidiantes  [Informes satadictioos de axpedient

PS31L1  |denacimientotardio en las Oficialias comespondientes en articulacin con las [ oo o° o Poo entes Stasm ronss opeC aow 30% 4100%
[ instrumentalizados instrumentados
instituciones responsables
Prom tro d luacié 6 I | i fayl

PS3113 over en‘cuen ro de e\f? uacion y presentacién de logros/ avances en el Ereiisitis Feillada ]nforma. ?a actividad, fotografia y listado 100% 0% 0%
marco de |a implementacion del Proyecto RNO de participantes
Coordinar y pl la real on de operativos para la ficacion y
localizacion gecgrafica de los NNA que ameriten RN en coordinacién con la In e T

PS-31.14 JCE en los 10 territorios pricrizades, (Distrito Nacional. Santo Domingo. Operativos realizados B S a0% 5% Ai100%
Santiago, San Cristébal, San Pedro de Macoris, Higley, Barahena, Bani, La '

Remana y Puerto Plata)

PS3115 ;endbilnxa\:‘e&neiniwm:dén a gestantes, parturientas, y familiares sobre la Canud.ad de personas Listades de participantes, informe 3 o do%
importancia de Registro de N Qportuno sensibilizadas mensual
Realizacién de 4 encuentros de evaluacién y seguimienta del proyecto RNO MRS daTd ainion, atads di

i
PS-31.16 con el personal directivo y téenico nacional de la JCE, SNS, UNICEF (15 Encuentros realizados : ' 2 0 0%
£ participantes, fotos.
personas por reunion)
Realizacién de talleres sobre la importancia del derecho a la identidad y el
istro d tacio i Mil list:

PS3117 registro de ! oportuno y p ; de las acciones que se vt Teitadon mul_a de la reunion, listado de 8 o Aox
implementan, dirigido al perscnal médico de los hospitales y UNAPS. 20 participantes, fotos. -
talleres aprox. de 25 personas cada une
Desarrollo de encuentros bimensuales con los comités hospitalarics de

; 3 Minuta de la reunion, listado de "

Ps31.18 seguimiento al proyecto RND, para presentacion de los avances, desafios y  |Encuetros realizados % 8 ] A0%

i = participantes, fotos.
planes de mejora (20 encuentros aproximadamente)

p53119 ‘ d,e,r luacion y pr tacidn de Iugrn:_en el marcode la Enaiatics realizadis Informe semestral, lista de participantes, 1 o dox
implementacion del Proyecto RNO. (2 durante el afio) programa, fotes.

Informe de seguimlento del plan,
o Intervenclén a nifios, nifias y adolescentss en situs
Ps-3.2.2 Elan db intarven 5 ¥ adolescen clon de | al/Previsto Informs de Intervencién y reglstro  [38% 12% A32%
calle y/o sspaclos piblicos y movilidad Implementado
de los NNA
R Hads ! da Gy operativos alih Informe de la intervencién, fotos
PS-3223 en SCy, trabajo infantil y sus peores formas a requerimiento y/o atencion a Intervenciones olldbtudes i ’ 30% 25% 483%
i
denuncias
Impl: del modelo de ir a NNA en SCy PFTI con la Unidad : Informe de intervencién, registros. >

PS-3224 Intervenciones = 76% 8% 91%
Tecnica Operativa (UTO) estadisticos de los NNA ’ 4
Nifios, nifias y adolescentes y sus familias en situacién de riesgo referidos a

N Famil c icaciones, coft st
PS-3.2.25 programas de proteccion social y la red de servicios (gestion de seguimiento de ,;‘;::m“"[ elnd B::::I_: :’ - SEe YIS 2 o 4] 0%
| estadisti
CONANI hasta lograr la inclusisn) -
Informe de gestlén, Informe
Iimplentado el programa de Intarvenclén a nifios, nifissy |actividad, f:iﬂﬂ ’lm.d:;.
Ps-3.2.4 adolescentes en espacios pdblices, de frontera en movllidad y/o Real /previsto : 33% 24% A73%
sores formas de trabajo Infantll (PFTI) particlpantsa y Informe de
P ssgulmlentc del plan
Gestién y entrega de raciones alimenticias a familias con nifies, nifias y Satisitides acise da maibio
PS-3241 adolescentes en situacidn de calle y pecres formas de trabajo infantil y Raciones alimenticias ) Y 200 837 493%
. requerimientos fines
programas ambulatorios de atencion
- TR ———— .

Ps.3242 Coordm‘chnn de mesas lscm:ll‘ e articulacion interinstitucional para e NNA en seguimiento Registros astadisticos n a 4100%
fortalecimiento de la red de servicios de la UTO
Realizacién de 3 intercambios de experiencia con nifios, nifias y adolescentes oo

RES: = i : 3 Registros estadisticos, correos

P5-3243 en situscidn de calle y peores formas de trabajo infantil y 1a Unidad Técnica NNA en seguimiento adachiricos 1 1 4 100%
Operativa
Dar seguimiento a los NNA que han sido identificados por la UTO, en espacics

Ps-3244 publices realizando trabajo infantil, y que reciben atencidn residencial y/o NNA en seguimiento Registros Estadisticos, Informe y Fotos |80 115 4] 100%
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CQ,N.A,.N,L
Junssn v 1 1 Il 1
Ilaplsntado ol programa scompafiamisnto soclo familiar pars nlfios,
PS8.2.5 nifias y adolsscentes en condlcidn de rlesgo y vulnerabilided que no |Real/Previsto Informe do capacitacidn y fotos 67% 0% 0%
astén Institucionatizados
C itacién y ibilizaci mmnmmaoures.mmywm 5 o
PS-3251 40 niics, nissy en estado d Cantidad da eg yFotos |100% 0% 0%
Plan do abordsje Implementado a nlfios, nifies y sdolescentss en
PS-3.4.6 Trabajo Infanti) y sus Poorss formas, conjuntaments ccn ¢l Resl/Previsto informe de seguimlento del plan 11% 76% 4100%
“l‘lnmma do trabajo
i j el Ministerio de Trabajo, el Comité Directivo " - Informe de actividad, fotos y lista de
Pe3163 Nwonal de lucha contra el trabajo mlnnt:l ¥ sus peores formas Cantidad de acuvidades i " 3 A100%
» —
p53164 > pment con ol Ministerio de T"’?”‘;:;“m”"m ®  [Cantidad de informe de fotos,tistadode |2 0 0%
o aNNA ! Y reatizados participantes,
PIOTETE NUpEmEnsey,
Pedres, madres y/o
tmplementada Is polltica do prevencion y reducclon do Unlones  [Poo/C? 0apacitadoay - [laformo da Implantaclon dol plan,
PS-8.4.7 Tempranas y Embarazo en Adclescentss on los 20 municiplos perisibllizados. Niftesy  {informo do actividad, fatos, listado 52% 17% £188%
! forizados adolesoentes atendldas, |de participacién, Informes
P con derochos psicoldgicos, ptan de accisn
fundamentales
PS3172 Realizacion de 20 talleres de animacién sociocultura! (teatro, deporte, Pedres, madres y/0 padres  [Informe de actividad, fotos, listado de 10 % 40%
o mUsica, pintura y otras manifestaciones culturales) i y sensibili icipaci
i6n psicolégicay 1 a nifiasy Nifias y adolescentes .
P$3.17.3 embarazadss y/0 en unianes tempranas en Hogares de Paso ) Informes psicolégicos, plan de accidn 20% 10% 4350%
Capacitacién a 2800 NNA sobre temas de mduslén. anevo. derechos de la . .
PS3174 mﬁu derecho scxual yduwho yli :;?::nyo::u ndam::::: Informe de acciones realizadas, registro 30 10 3%
o cto de vida a través de Clubes infanuls y estituidos de NA
wupos de ovientacién. (70 capacitaciones de 40 NNA en 20 J
P53175 ° en sociales y p de vida Nifias yJ odolescentes en Inwa dle actividad, fotos, listado de 40 100% | 43%
i6n de ivo y artistico del OONANIdondeser
ps3177 todas las . delantey 0 en los 20 Nifias, nifies y Mmm Listado de nifios, r}masy 2adolescentes 50% o% 0%
(2 a delos 20 en progr Ci
P do Acogimlento Famlillar fortatecido pers formentar s
> scitacl 23% 7% 31%
pss.L8 ;deﬂnmwulonn!mbn y pmmodén del derscho a vivir en femilla Personzs capuditadss jinforme de capacitacida fotos G
Programa de inf i6n y sobre Familiar 3l personal . Informe de capacitacion N 100%
Ps3181 técnico que trabaja con NNA y CONANI Porsoncs Capacitadas Fotos 100% d
Nifios, Nifias y Adolescentes
PS-3.183 Colocar tos NNNA en familias acogedoras colocados en una familia de |Listados de NNA colocados 10 22 £1100%
scogida
PS3184 Seg::imiento a las familias que tienen NNA colocados del PAF y a las familiss \ﬁsl@s de Informe de seg minuta, comeo 10 18 4100%
PS3185 6n sobre cuidado y proteccidn de NNA a las familias acogedoras y capacitaciones realizadas Informe de capacitacion, Certificados, n 1 4100%
bioldgices Fotos
Banoo do Femilla Acogedora cresdo, pars formentsr la
evalusdas Informo do eveluacién do famliiilas [43% 7% 53%
PSSL9  |yestnstitucionnilezctdn y promocién del derscho o vivir en familla, || 28 SVelU 4
P$3191 Fortatecer e! banco de familias acogedoras de OR/OM y ASFL |Famitias evaluadas Lista de familias evaluadas 4 13 £100%
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Direccion de Politicas, Normas y Regulaciones de Niiios, Nifias y
Adolescentes

d15%
Ws o ®
; S
tem = Productos/Actividades o> .;\"b &
2 & & Estatus
: o v S

PN-3.2.1 Seguimiento a la Implementacién de la Politica Naclonal de Prevenclén de

Uniones Tempranas y Embarazo en Adolescentes 34% 0% 0%
PN-3.2.11 Apz?)-.rar €l ro! de la Unidad Técnica de Gestion ( UTG) respecto a la implementacion de la En Ejecucién sin

Politica Nacional de Uniones Tempranas y Embarazo en Adolescentes. 1 " aDoss Retraso
PN-3.2.12 Conducir la elaboracion de mapeos de organizaciones locales que intervienen con NNA

y/0 que abordan situaciones de UT y EA 40% 0% 0% No Iniciado

Apoyar el disefio protocolos de prevencion, deteccion y gestion de denuncias frente a

PN-3.2.1.3
casos de UT y EA. 45% 0% 0% No Iniciado

Disenar el sistema de informacion, monitoreo, implementacion y evaluacion de la PP UT i6n si

PN-32.14 ER 25% 25% 4100% En Ejecucién sin

Retraso

Observatorio de practicas para las Oficinas Técnicas Regionales y

PN-1.4.4 Nt alds 50% 0% dAo% No Iniciado
Socializacion, validacion y presentacion final de la propuesta de obervartorio de

PN-1.4.4.4 T 50 0 0% No Iniciado
Disefio, revisién y/o validacién de politicas, programas, proyectos, planes y

PN-3.1.6 herramientas técnicas contempladas por las diferentes dreas internas de la  |39% 0% do% No Iniciado
institucién.

PN-3.1.6.8 Disefio de plan de fortalecimiento de las oficinas y sus roles 45% 0% do% No Iniciado

PN-3.1.6.11 Creacidn del programa de acompanamiento y seguimiento socio familiar y escolar 25% 0% 0% No Iniciado
Propuesta para la gestion de la informacién sobre la demanda de proteccién

PN-3.1.7 % % No Iniciad
de NNA en riesgo personal y social ( datos e indicadores) A00% 2 o0 imeace
P tacién de la propuesta con d jora del tion interna de |

PN-3.1.7.3 ) a;{ propu 5oy le’memr B gestionntema e a 100% 0% 4l 0% No Iniciado
informacion sobre la demanda de proteccién de NNA.

izacion de Reglament la acreditacién y certificacién de

pN-3.g  [ctualizac - W y ol 100%  [o% A0% No Iniciado
programas de atencién residencial a nifios, nifias y adolescentes.

PN-3.1.8.1 Encuentros interdepartamentales para la revision y actualizacion del reglamento 100% 0% ol 0% No Iniciado

PN-3.1.8.2 Proceso de validacion inerna del Reglamento 100% 0% 4 0% No Iniciado

PN-3.1.83 Presentacidn del Reglamento a las autoridades del CONANL. 100% 0% 4 0% No Iniciado
Formulacién de la Politica Piblica para la nifiez y adolescencia en perores

PN-3.1.9 formas de trabajo infantil, situacién de calle y/o movilidad en espacios 100% 0% 0% No Iniciado
publicos (conclusién).

idacié iti ibli NNA en si i0

PN.31.0.4 Proceso de validacién de la propuesta de nueva politica publica para en situacion 100% o% 40% N Irkiado
de calle
Desarrollo del proceso de la Politica de Desintitucionalizacién y Promocion de

PN-3.1.10 Derecho a vivir en familia (Etapas pendientes del PAF y desarrollo del 100% 0% 0% No Iniciado
Proyecto de Vida)

PN-3.1.10.2 Revision del Programa de Acogimiento Familiar 100% 0% 0% No Iniciado
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Direccion de Planificacion y Desarrollo.

PmuctwAcuﬂ&aaas '_ Medlo Verificaclén Responsable

PD-1.1  |Cuadro de Mando Integral del CONANI elaborado ﬁ:‘l:':::l“ Mande  ovp
PD-115 Implementacidn y puesta en seguimiento Informe PYD 300% 0% 4l 0%
PD-1.2 Intrumentos de Planificacién 2023 elaborados PYD 40% 14% £134%
PD-1.2.1 Plan Operativo 2023 Plan aprobado FYD 20% 20% 4l 100%
PD-1.2.2 Revision PEI Plan revisado PYD 100% 75% o 75%
PD-1.2.3 Plan de Compras 2023 Plan aprobado PYD 20% 20% 4l 100%
PD-1.2.4 Presupuesto 2023 Plan aprobado PYD 20% 15% alll T5%
PD-1.3 Slstema de monltoreo y evaluaclén funclonando PYD 29% 55% 1100%
PD-1.3.1 Informe Seguimiento POA Informes publicados  |PYD 100% 100% il 100%
PD-13.2 Realizar informes trimestrales de seguimiento y evaluacion a DIGEPRES Informes publicados  |FYD 100% 100% A 100%
PD-13.3 Informe Seguimiento PACC Informes publicados PYD 100% 60% ‘TGO%
PD-13.4  |Operaciones Estadisticas Informes publicados ~ |PYD 100% 100% 4 100%
PD-1.35 Memoria Institucional (Semestral y Anual) Memoria elaborada PYD 100% 100% 4100%
PD-1.3.6 Informe Seguimiento Presupuesto Informes publicados FYD 100% 0% dio%
PD-1.6 Encuestas de sarisfaclén a usuarios internos y externos realizada ::Eu{-rco ::I‘:dad y 17% 33% dl100%
e el o e il s
iy | ||ReallZaciondéidos ancudstalpara riediiel Atvel de satistacion da 1os Resultados encuesta | PYD/ Calidad y Desarrollo| 100%  |100% |41 100%

servicios que ofrecen las dreas de apoyo a los usuarios internos
PD-1.7  |Autodlagnéstico Institucional CAF-2022 realizado ;:Ea‘;g;';‘“" y 6% 13% | 4100%
PD-1.7.8 Informes de seguimiento e implementacion del Plan de Mejora ::tggz::; nicaeE PYD / Calidad y Desarrollo] 100% 100% 4 100%
PD-1.8  |carta Compromlso al Cludad luad ;:’:a’nﬁﬁﬂ“" y 6% 17% | 4100%
PO-LE6 roﬂg;::?sr::zzui:::dmmestralm; con las dreas responsables de los Isr:go‘-r"mmi:leo PYD / Calidad y Desarrollo| 100% 100% ol 100%
PD-1.9  |Normas Bésicas de Control Interno -NOBACI- Implementadas ;:’:;;E;u“" ¥ 23%  (40%  |4i100%
PD-1.9.3 ;on::;:::’c::ol;-nstiluc\onal (socializacién nuevo Formato y E;::;:::J;grsg:g:’ PYD / Calidad y Desarrollo| 60% 50% £1100%
PD-19.4  |Informes de Avances de Control 'M”:\"E""E fimado porla |y calidad y Desarrollo| 100%  [100% | #100%
PD-1.10 |Acclones que promuevan |a Igualdad de género Implementadas PYD / Genero 22% 15% |4]69%
PD-1.10.2 Saosiil:g:cmn sobre prevencion de violencia de género, el dia 25 de Lista de participantes |PYD / Genero 75% 0% 0%
PD-1.10.8 |Conmemoracidn el dia internacional de los Derechos Humanos Lista de participantes |PYD / Genero 100% 100% 4100%
PD-1.10.9 |Elaboracion de guia de Lenguaje inclusivo y licencia por paternidad Documento elaborado |PYD / Genero 40% 40% 4 100%
U4 46110 ::;:c':::';a:tiocn del Comité de Tranvesalizacion de género y reuniones de Rasaison comite PYD / Genero 250 253 A100%
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Departamento de Gestion Territorial

derecho a la participacion de la nifiez y 1a adolescencia, en 38 territorios

priorizados

dl59%
v o ®
g & &
Item Productos/Actividades . & & Estatus
G & &
&+ LS &
En Ejecucién con
GT-1.1.1 |Oficinas Técnicas de CONANI en funcionamiento 42% 1% all 3% )
Retraso
Elaborar propuesta de fortalecimiento del rol de las oficinas regionales como
GT-1.1.1.1 |entidad de coordinacién, supervision y acompafiamiento a las oficinas 25% 0% 4l 0% No Iniciado
municipales
Contribui | disen | pl nsié i
GT-11.1.2 ntribuir con el disefo del plan de expansion y desarrollo territorial del 25% 0% A10% No Iniciado
CONANI
Desarrollar acciones formativas para el fortalecimiento de capacidades del En Ejecucion sin
6T-11.1.3 e Lol bl : B 25% 45% 41100% oo
personal de las oficinas técnicas del CONANI Retraso
Disenar matriz de Gestion Integral del Territorio, que contribuya al Sistema
GT-1.1.1.4 |Integrado de Informacién del CONANI, que aporte informacién para la 33% 0% 4 0% No Iniciado
caracterizacion de la situacion de la nifiez y la adolescencia a nivel municipal
Desarrollar plan de fortalecimiento de las Oficinas Técnicas (Regionales y Eh Blesugibnsin
GT-1.1.1.5 |Municipales) del CONANI que contribuya al funcionamiento en base al rol 25% 55% 4l 100% Retrjaso
asignado por la Ley 136-03 (Art. 445-447)
GT-1116 Poner en funcmnammnto.s nuevas Oficinas Municipales en localidades que 2 0 0% N& it
se no cuente con presencia del CONANI
Dar respuestas a 700 solicitudes de apoyo a los diferentes departamentos del En Ejecucién sin
G117 Rugstas &7 : Ry e S panamenton s leon 226 £1100% *
CONANI e instituciones que tienen expresion territorial (actos administrativos) Retraso
En Ejecucién sin
GT-1.1.2 |Directorios Municipales fortalecidos o] 308% 4l 100% ;
Retraso
Fortalecer el funcionamiento de los 105 Directorios Municipales (DM) en el
mar la ley 136-03 (Art.437-444), mediante el desarrollo de reuniones En Ejecucin sin
ara452, [NEeCSla ey 16500 h media " 60% 4100% :
ordinarias y extraordinarias, acciones formativas y procesos de coordinacion y Retraso
articulacion local.
Activ estructurar 22 Directorios Municipal requieran la integracion En Ejecucién con
GT-11.2.2 ctivar y rees unicipales que requi g 0 28% #93% 3} i
de nuevos delegados Retraso
Poner en funcionamiento 18 nuevos Directorios Municipales en los territorios En Ejecucién con
@r-1.1.2.3 | oneren funconaml F 18% d60% i
priorizados Retraso
i i i En Ejecucién con
GT-A1124 Registrary qocumen;ar crhsposnmones.‘ normativas y rgsolucmnes ap_fo_badas 69 65 dl94% j
en 1as reuniones ordinarias y extraordinarias de los Directorios Municipales Retraso
fi | pr isio izacio | | i
GT-1125 Acon?panar'e p oces‘o de revision y actualizacion del reglamento operativo de o5% 0% 0% T
los directorios municipales.
Plan de sensibilizacién territorial disefiado e implementadas .
En Ejecucién sin
GT-2.1.3 |acciones para promover las garantias y proteccién de los derechos |28% 76% 4l100% Hatraso
de la nifiez y la adolescencia
aT2131 Dusena_r Plan de Se‘n‘smlltzacmn parala promoq_on y sensibilizacién sobre las 25% 0% 0% No Iniciado
garantias y proteccién de los derechos de la nifiez y la adolescencia
Implementar acciones/actividades/jornadas de sensibilizacién con nifios, En Eiecucion sin
GT-2.1.3.2 |nifias, adolescentes, madres, padres, referentes familiares, liderazgo 12700 13247 4l 100% Retr;so
comunitario e institucional, en municipios priorizados
Fortalecimiento de capacidades locales para la participacién de la En Ejecucion sin
GT-2.2.4 |nifez y |la adolescencia mediante mecanismos de movilizacién y 24% 1002% #1100% Rabrace
articulacion.
Desarrollar acciones formativas con 2,500 nifios, nifias y adolescentes en EF Eecumish i
z Tl Iy T Uclh |
GT-2.2.4.1 |mecanismos de movilizacion y articulacion para su participacién activa, en los |400 1576 il 100% Retr:aso
territorios priorizados
Capacitar 5,100 personas representativas del liderazgo familiar, comunitario y
organizativo de la sociedad civil en mecanismos de movilizacion En Ejecucién con
Gragay |Eanzaivoce 3 : ) e 1600|795 150% y
participacién social a favor de la nifiez y la adolescencia, en 38 territorios Retraso
priorizados
Realizar procesos formativos con 2,000 servidores y funcionarios publicos
vinculados al sistema de proteccién en mecanismos de articulacién por el En Ejecucién con
GT-2.243 P : 500 356 Al71% :

Retraso
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Municlplos cuentan con iniclativas, proyectos y programas dirigidas

GT-2.2.5
a la participaci6n de la nifiez y la adolescencla 33% 0% d0% No Iniclado
Disefiar estrategia de participacién, movilizacién y articulacién local a favor de
13 Niftez y la Adolescencia, en su entorno familiar, educativo, social y

GT-2.25.1 g -
comunitario (Art. 453455 de la Ley 136-03), con enfoques de derechos, | 20" 0% d10% No Iniciado
animacién sociocultural y cuitura de paz
Acompaiiar a la municipalidad en la promocién y desarrollo de acciones/

GT-2.25.2 actividades/programas ludicas.ereaf:vas pgra 1,055 niftos, nifiasy 300 56 19% En Ejecucién con
adotescentes, a través de la animacién sociocultural desde un enfoque de X Retraso
derechos en 38 municipios =
Promover que las comunidades y autoridades participen en diélogos para :
tdentificacion de propuestas a problemaéticas de 19 niitez y adolescencia, que i - |En Ejecucién con

GT-2.2.5.

2253 servirdn de insumos en |a elaboracién de Agendas Municipales de Desarrolio 90 51 d§7% " Retraso
de la Nifiez y 1a Adolescencia :
Elaborar Agendas Municipales de Desarrollo de la Nifiez y 1a Adolescencia, en €n Ejecucion con

GT-2.2.5.4 |consonancia con |a estrategia nacional de desarrollo y ta agenda de desarrollo |12 4 £33% Remsou
local, en 38 municipios
Elaborar propuesta de la iniciativa "Una Ciudad Posible para la Nifezy |a

GT-22.5.5 |Adolescencia®. que favorezca la garantia y p i6n de los derechos de la 10 0 £10% No Iniciado
niftez y la adotescencia en 19 municipios
Nifios, nllas y adolescentes atendidos por los diferentes ' - L

En EJecucién con

GT-3.2.6 |mecanismos de orientacién y denuncia para la proteccién de sus 25% 21% £)83% Retraso
derechos. :
identificar, recibir y registrar casos de riesgo, amenaza o vulneracién de At En Ejecucion sin

GT-3.2.6..

3261 derechos a nifios, nifias y adolescentes (NNA) 2% 80% d]100% Retraso
Activar el sistema de respuesta para la atencién de 6,840 NNA ante casos de : En Ejecucion sin

GT-3.2.6.2 |riesgo, amenazas 0 vulneracién de derechos (180 por 38 oficinas por 12 1710 4038 A3100% Retraso
meses), fortalecimiento su abordaje con e! modelo de gestion de casos

613263 Referir casos que no sean de la competencia de |as oficinas del CONANI al 25% 113% 4 100% En Ejecuci6n sin
estamento correspondiente ) Retraso

GT-326.4 Contribuir a la canalizacién de las medidas de proteccién especial en los 25% 60% £100% En Ejecucién sin
€asos que se requieran Retraso

GT-3.2.6.5 |Contribuir al seguimiento de los casos de NNA atendidos 6%  |25% £]100% ::;‘:;"dd" sin
Politica de Prevencl6n y Atencién a Unlones Tempranas y En EJecucién con

GT-3.2.7 |Embarazos en la Adolescencia (PPA) Implementada en 20 territorlos |37% 13% 134% Retraso
priorizados
Contribuir a la implementacién de las iniciativas a ser desarrolladas en el €En Ejecuci6n sin

GT-3.27.2 marco de la PPA 25% 86% £1100% Retraso
Contribuir al establecimiento y aplicacién de! sistema de seguimiento y J €n Ejecucién sin

613273 | onitoreo a nivel local de la PPA 4% 45% ] 100% Retraso

ERion En Ejecucién con -
Y atencld tocelén imol on ;

GT-3.2.8 |Programas de y pro plementados 40% 6% ,41;1496 Retraso
Contribuir a la implementacién de la politica de NNA en situacién de calle y/o Sliais En Elecucion sin

GT-3.2.8.1 |espacio ptiblico y movilidad (Plan Piloto UTO Distrito Nacional y posible 25% 32% 3100% Retraso
ampliacién a Santiago)

— Ej ion si

GT-32.82 Oon‘uibuir ata implementacién del programa de promocion del registro de 25% 30% £1100% En Ejecuci6n sin
nacimiento oportuno y tardio en los territorios priorizados . Retraso

i i6) j § ili - En Ej i6n i

GT-3.283 Contribuirala implementatuon del programa gwmpaﬁamlento S0Cio f?mlluar 38% 40% £100% n Ejecuc in
(mentoria/ formaci6n trabajo con la familia, crianza positiva/ Referencia) Retraso

GT-3.284 Contribuirala Implementa'ci'én dela ;{olflim de desinstitucionalizacion y 25% 0% 0% No tniciado
promoci6n de! derecho a vivir en familia PAF/BF

GT-3285 Contribuir 3 la implementacion d'eila Hoja de Ruta de abuso, prevencién de 100% 0% 0% No Iniciado
vV ia (Ver Propuesta POA Politica y Normas)

Contribuir con la difusién de informaciones vinculadas al proceso de .
-3.2.8. R 25% 0% 0% No Iniciado
Gr-3286 adopcién de nifios, nifias y adolescentes dl
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Juntas Locales de Proteccién y Restituclén de Derechos fortalecidas aae En EjJecucién con
61-3.1.9 en base a lo que establece la ley 136-03 30% 5% ;ﬁj—;’,%f " |Retraso

Acompaiiar el funclonamiento de 104 Juntas Locales de Proteccién y ) P En Ejecucién con
61-3.19.1 Restitucién de Derechos (JLP) 0% 2% d77% .. |Retraso

Reestructurar 26 Juntas Locales de Proteccién y Restitucién de Derechos . : En Ejecucién sin
613192 (JLP) que requieran la integracién de nuevos delegados. 30% 35% ¢J100% " |Retraso

Crear y poner en funcionamiento 14 nuevas Juntas Locales de Proteccién y . En Ejecucién con
GT-3.1.9.3 Restitucién de Derechos 30% 21% i 70% Retraso
GT3.19.4 Capacitar 312 integrantes de las Juntas Locales de Proteccién y Restitucién 78 45 A58% ~ |en Ejecucién con

de Derechos T Retraso

Gestionar y reportar cases abordados por las Juntas Locales de Proteccidn y En Ejecucién sin
Gr-3.1.95 Restitucién de Derechos 30% 30% dim Retraso
GT-3.1.9.6 |Canalizar el pago de dietas a integrantes de ias Juntas Locales 40% 0% 0% No tniciado

Contribuir a la elaboracidn e implementacion del reglamentacién de la
GT-3.1.9.7 |gestién, usoy liquidacién de los asignados a las Juntas Localesde  |25% 0% 0% No Iniciado

Proteccién y Restituctdn de Derechos

Redes locales de proteccién (agentes comunitarios), fortalecidas en - . En E]eeucl n sin
GT-3.1.10 [su rol de apoyo a la vigilancia y garantia de los derechos de los 31% 103% 100% Retraso

nifios, nifias y adolescentes

f €n 16

6T-3.1.104] Impulsar el reconocimiento de la experiencia de funcionamiento de 54 Redes 30% 17% A57% - Ejecucion con

Locales de Proteccién i Retraso

Imputsar la creacién y puesta en funcionamiento de comités de adolescentes ) En Ejecucion con
GT-3.1.10.2|y jévenes para la veeduria social del sistema local de proteccién en los 20 12 8 A67% : -

territorios priorizados por la PPA

Retraso
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Departamento de Adopciones

d31%
o
e E - i - .. i Qq"} \@bo \0“\&
Item : Producto/Actividades 1 ¥ S Estatus
E B 05‘0 \‘4\ Q
e : & ‘9 004\
Nifios, nif adolescente: in El
AD-3.2.1 nos, ninas y a ntes integrados a una familia 25% 18% A73% n Ejecuclén
permanente con Retraso
AD3241 Jnvestigaci.é.n m_ediante evaluacion psicologicas y trg?ajo social 5% 24% o6 En Ejecucion sin
de las familias involucradas en el proceso de adopcion Retraso
. En Ej ion si
AD-3.2.1.2 Presentacion de casos en la comision de asignacion 3 4 il 100% thrj:scoumn .
AD3.2.13 Deposito de expedientes ante Los Tribunales de nifios, nifas y 45 -5 fl58% En Ejecucion con
adolescentes Retraso
AD3.214 Seg!.nmlento post - adopcidn de los nifios, ninas y adolescentes 25 o 0% NoTniciade
realizados
e ] 3 s En Ejecucion con
AD-3.2.1.5 Nifios, ninas y adolescentes integrados a una familia permanente |45 26 il 58% Rotrats
s A . En Ejecucion con
AD-3.2.16 Preparacion de actas y certificaciones de expedientes 150 126 4l 84% kiiraco
AD-3.2.2 Padres adoptantes por filiacién desconocida capacitados |100% 0% 410% No Iniciado
AD-3.2.21 Ca.pamtaclon de padres gn te_lllgr de adopciones dont?lfa se les 1 0% ,‘O% No Iniciada
orienta sobre la parte psicolgica y legal de la adopcidn
icacional sobre |
Apa ([ COpand sstratfglon ospunica = 233% 0% 0% No Iniciado
Adopciones en Replblica Dominicana
AD-2.1.3.1 Visita a los medios de comunicacién 2 0 4 0% No Iniciado
AD-2.1.32 Colocaci6n de informacion en redes sociales de la institucion 3 0 4l0% No Iniciado
AD-1.1.4 Departamento de Adopciones Fortalecido 200% 0% dllo% No Iniciado
AD-1.1.4.3 Formacion y capacitacion del personal 25% 0% 0% No Iniciado
AD-1.1.4.4 Promocién del reglamento guia de adopciones 25% 0% 0% No Iniciado
AD-1.1.45 Capacitacidn en las oficinas regionales sobre la adopcion 100% 0% 0% No Iniciado
. . En Ejecucion con
AD-1.1.4.6 Agilizacion del proceso de recepcion de expedientes 25% 10% 4l 40% Retraso
AD-1.1.4.7 Agilizacidn de los expedientes de adopcion 25% 0% i 0% No Iniciado
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