
Fecha de inicio del
contrato 

Reg. No. Nombre Departamento Funcion Estatus 
Desde Hasta 

Seccion Elaboracion de 
44-2019 Claudio Rafael Cochón Trujillo Documentos Legales Encargado Contratado 01/12/2020 01/06/2021 del Depto. Consultoría , .. ,, ... ,�. 
50-2019 Elizabet Pérez Segura de Pérez Depto. de Equipos Trabajador Social Contratado 1/11/2020 1/5/2021 Multidiscioünarios 
47-2019 Francina Rooriguez Mercedes Oficina Municipal Trabajador Social Contratado 01/12/2020 01/06/2021 "•m•n• 

Depto. de Tecnología 
63-2019 Jonas Arturo Andujar Sosa de la Información y Soporte Técnico Contratado 01/01/2021 01/07/2021 

r:nmunicar-.inne.:. 

69-2019 Soranlli Del Cannen Marlinez Oficina Municipal Pslcologa Contratado 01/02/2021 1/8/2021 Gonzalez Salcedo 

71-2019 Magnolia Yajaira Ramirez Rosario Oficina Municipal Trabajador Social Contratado 01/02/2021 1/8/2021 Pedernales 
Analista de 

115-2019 Patricia Teresa Liberato Gomez Depto. De Planifocacion Formulacion, Contratado 01/09/2020 01/03/2021 y Desanflo Monttoreoy 
Evaluacion de 

139-2019 Joanna Garrido Cedano Depto. de Equipos Psicologa Contratado 01/10/2020 01/04/2021 Multidisciolinarios 

148-2019 Pena Marina Santana Pena Oficina Municipal Psicologa Contratado 1/11/2020 1/5/2021 Puerto Plata 

165-2019 Yarys Noelia Pena Papur De Depto. de Equipos Psicologa Contratado 01/12/2020 01/06/2021 Zapata Multidisciolinarios 

166-2019 Esmima Carolina Pérez Mlchel Oficina Municipal Azua Trabajador Social Contratado 1/12/2020 1/612021 

13-2020 Ana Giselle Reyes GIi Seccion de Compras y Asesora Contratado 1/12/2020 1/3/2021 Contrataciones 

TOTAL GENERAL 

Observaciones: 
(1 •1 Deducción directa en declaración ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$371, 124.00 estan exentas. 
(2•) Salario cotizable hasta RD$30,332.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS. 
(31 Salario cotizable hasta RD$75,830.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS. 
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Nómina de Sueldos: Empleados C ontratados 
Correspondiente al mes de Febrero del ano 2021 

Seaurldad so,,lal !LEY 87-01 
Sueldo Seauro de Pensión 

Riesgos 
Seauro de Salud 

Bruto INAVI ISR Empleado Patronal Laborales Empleado Patronal (RO$) (2.87%) (7.10%) (1.3%)(2") (3.04%) (7.09%) 

80.000.00 25.00 7,400.94 2,296.00 5,680.00 1,040.00 2,432.00 5,672.00 

35,000.00 25.00 0.00 1,004.50 2,485.00 455,00 1,064.00 2,481.50 

35,000.00 25.00 0.00 1,004.50 2,485.00 455.00 1,064.00 2,481.50 

31,500.00 25.00 0.00 904.05 2,236.50 409.50 957.60 2,233.35 

40,000.00 25.00 442.65 1,148.00 2,840.00 520.00 1,216.00 2,836.00 

35,000.00 25.00 0.00 1,004.50 2,485.00 455.00 1,064.00 2,481.50 

45,000.00 25.00 1,148.32 1,291.50 3,195.00 585.00 1,368.00 3,190.50 

40,000.00 25.00 442.65 1,148.00 2,840.00 520,00 1,216.00 2,836.00 

40,000.00 25,00 442,65 1,148.00 2,840.00 520.00 1,216.00 2,836.00 

40,000.00 25.00 442.65 1,148.00 2,840.00 520.00 1,216.00 2,836.00 

35,000.00 25.00 0.00 1,004.50 2,485.00 455.00 1,064.00 2,481.50 

90,000.00 25.00 9,753.19 2,583.00 6,390.00 1,170.00 2,736.00 6,381.00 

(4í Deducción directa declaración TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$794.58 Po< cada dependiente adicional registrado. 
Contenido azul: opcional 
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Total Retenciones

Registro Seguro Sueldo Sub-

Dependientes Subtotal Deducción Aportes Complem ASEMPL Neto(RD$) Cuenta 

Adicionales (4') TSS Empleado Patronal entarlo No. 

0.00 16,080.00 14,359.74 12,392.00 2,105.80 100.00 65,640.26 211201 

0.00 7,035.00 2,193.50 5,421.50 0.00 100.00 32,806.50 211201 

0.00 7,035.00 2,193.50 5,421.50 0,00 100.00 32,806.50 211201 

0.00 6,331.50 1,986.65 4,879.35 0.00 100.00 29,513.35 211201 

0.00 8,040.00 2,931.65 6,196.00 0.00 100.00 37,068.35 211201 

0.00 7,035.00 2,193.50 5,421.50 0.00 100.00 32,806.50 211201 

0.00 9,045.00 3,932.82 6,970.50 0.00 100.00 41,007.18 211201 

0.00 8,040.00 2,931.65 6,196.00 0.00 100.00 37,008.35 211201 

0.00 8,040.00 2.931.65 6,196.00 0.00 100.00 37,008.35 211201 

0.00 8,040.00 2,931.65 6,196.00 0.00 100.00 37,008.35 211201 

0.00 7,035.00 2,193.50 5,421.50 0,00 100,00 32,806.50 211201 

0.00 18,090.00 15,197.19 13,941.00 0.00 100.00 74,802.81 211201 

131,213.28 


